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НАШ КОЛЛЕКТИВ                                                                          ДАВАЙТЕ ЗНАКОМИТЬСЯ 
 

Беляева Наталья Геннадьевна 
 

Заведующий  
 

Родилась 13 октября 1974 года. Образование высшее. Окончила 
МГОПУ им. Шолохова по специальности: методист дошкольного 
воспитания, практический психолог, МПСУ по специальности: 
менеджер. Отличник образования Республики Башкортостан, 
Награждена Почетными грамотами Отдела образования и 
Администрации города. Общий стаж 24 года. В детском саду 19 
работаю с 13.02.2006 года. 

«Когда-то давно я  прочла такую фразу: человеческая жизнь 
устроена так, что у каждого человека в каждый момент времени есть 
все, что необходимо ему для счастья, но наша беда в том, что мы этого 
не понимаем. Я, счастливый человек, потому что у меня есть моя 
семья, мои наставники, моя молодежь, сильные педагоги, моя команда, 

работающая с детьми, которая полностью знает и понимает детские проблемы. Имея таких 
помощников не трудно ежегодно участвовать в конкурсах и получать призовые места, 
совместно с детьми принимать участие в городских праздниках, педагогических форумах». Я 
чувствую, как с годами уходят сомненья, и приходит уверенность особенно после ряда удач: 
удачных выступлений, удачно проведенном ремонте да и просто в удачно прожитом дне. 
Вместе с коллегами мы вывели свою формулу нашего успеха: «Собраться вместе – это 
начало, работать вместе – это прогресс, остаться вместе – это успех! 

 

Начарова Елена Леонидовна 
 

Старший воспитатель 
 

Родилась 22 февраля 1969 года. Образование высшее. 
Окончила МГОПУ им. Шолохова по специальности: методист 
дошкольного воспитания, практический психолог.  Награждена 
Почетными грамотами Отдела образования и Администрации 
города. Общий стаж 32 года. В детском саду 19 работаю с 
03.02.2004 года.  
          «Много на свете хороших профессий, но я знаю, моей не найти 
интересней, - эта мысль присутствует со мной на протяжении всей 
моей деятельности».                                                         

В течение 16 лет я работаю в должности старшего 
воспитателя. Да, я счастливый человек, потому что я с радостью иду 
в детский сад, чтобы снова и снова встретиться с коллегами – моими 

единомышленниками, живущими в быстром ритме жизни, способными творить: наравне с 
детьми играть, танцевать, петь, заниматься спортом. У нас хорошие воспитатели, мне 
приятно помогать им, подготовиться  к аттестации, поучаствовать  в конкурсах. С каждым 
педагогом всегда стараюсь поговорить, подбодрить, поддержать, похвалить. Не стою на 
месте, не работаю по старинке, ведь самым главным на педагогическом пути, на мой взгляд, 
является вера в себя, в свои возможности, вера в свое большое предназначение. Не 
ошибается лишь тот, кто ничего не делает. Я научилась воспринимать свои ошибки как 



 

опыт. В настоящее время востребован не просто старший воспитатель, а педагог-
исследователь, педагог-психолог, педагог-технолог. Мне нравится осваивать новые 
компьютерные технологии, делать презентации. Я стараюсь, чтобы на проводимых мною 
мероприятиях было интересно педагогам, они познавали и учились чему-то новому, 
совершенствовали свою профессиональную грамотность. Работа старшим воспитателем 
убедила меня в том, что необходимо развивать у воспитателей умение работать в поиске 
нового, побуждать педагогов заниматься самообразованием. Я горжусь своей профессией: 
горжусь доверием детей и родителей, достижениями каждого ребенка. 

Захарова Лариса Александровна 
 

Педагог-психолог 
 

Родилась 18 марта 1969 года. Образование высшее, окончила 
МГОПУ им. Шолохова по специальности: методист дошкольного 
воспитания, практический психолог. Общий стаж  30 лет. Награждена 
Почетной грамотой детского сада. В детском саду 19 работаю с  
01.10.2003 года. В 2012 году присвоена высшая квалификационная 
категория.  

 «Дела? Проблемы? Все пустое! Душа ребенка – вот святое! 
Цветок в душе еще так мал! Успей полить, чтоб не завял!»                                                                                                                             
Мой путь в психологию начался в 2003 году. Я уже имела 
педагогическое образование и работала воспитателем в детском саду. 
Мое решение поступать в педагогический университет было 
достаточно осознанным, запланированным. Профессия психолога 

тогда была еще новая, непонятная… Тестирование, мотивация, интеллектуальная 
готовность ребенка к школе, эмоционально-волевая сфера детей…сколько таинственного и 
непонятного.  Со временем появился опыт в профессии. Приветствую желание родителей 
взаимодействовать со мной, педагогами детского сада, помогать воспитанникам 
преодолевать проблемные моменты. Проводя диагностическую, профилактическую работу, 
я вижу в каждом ребенке личность, которого я умею выслушать, понять, научить его добру, 
честности, любви.  

Ханнанова Алиса Альбертовна 
 

Старшая медсестра 

Родилась 1 апреля 1993 года Образование средне-
специальное, окончила Стерлитамакский медицинский колледж, по 
специальности фельдшер. Общий стаж работы  4 года. В детском 
саду 19 работаю с  01.02.2017  года.  

Много профессий есть на свете, но эту профессию я не 
выбирала, она выбрала меня сама. Мой путь к ней был долгим. В 
детстве я мечтала быть доктором, моей любимой игрушкой был 
шприц и стетоскоп. Шло время, по окончанию школы я поступила в 
медицинское училище. Успешно окончив, пошла работать 
фельдшером неотложной помощи. Позже вышла замуж, родила 
чудесную дочь. В детском саду поддерживаю комплекс медико-
оздоровительных  мероприятий, направленных на полноценное 

физическое развитие детей, их оздоровление, профилактику заболеваний. Для меня 
медсестра детского сада - благородная профессия, и я горда тем, что моя работа идёт во 
благо воспитанникам, родителям, работникам ДОУ,  в защиту их здоровья. 
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  Жирнова Людмила Александровна 
 

 Музыкальный руководитель 
 

       Родилась 6 ноября 1958 года Образование высшее, СГПИ, 
по специальности преподаватель русского языка и литературы. Общий 
стаж 40 лет. В детском саду 19 работаю с  13.03.1979  года. В 2010 
году присвоена высшая квалификационная категория. 

Музыкальным руководителем в нашем детском саду я работаю 
с его основания, и считаю, что это моё призвание, состояние души, 
образ жизни. И очень благодарна судьбе за то, что моя жизнь, работа 
связана с музыкой для детей. В своей профессии  я  должна быть и 
режиссером и сценаристом, костюмером и декоратором, 
организатором и распорядителем, светотехником и звукооператором и 
при этом всегда выглядеть элегантно и красиво. Я верю - каждый 
ребёнок талантлив по-своему. Мне хочется помочь ребенку раскрыть 

себя, показать все его возможности. И я как педагог всегда ставлю перед собой цель: 
увидеть и не пропустить в ребенке все лучшее, что в нем есть, дать импульс к 
самосовершенствованию через развитие творчества. 

В педагогическом коллективе для меня главное уважение и взаимопонимание коллег. 
Всегда прислушиваюсь к их мнению и опираюсь на их поддержку. Ведь совместная работа 
дает стимул к достижению хороших творческих результатов. Я не гонюсь за тем, чтобы 
блеснуть своими собственными достижениями, а за тем, чтобы блеснуть достижениями 
целого коллектива. 

Хасанова Юлия Владимировна 
 

Музыкальный руководитель 
 

       Родилась 7 мая 1980 года Образование высшее, окончила 
Стерлитамакский педагогический институт по специальности учитель 
начальных классов, учитель музыки. Общий стаж 17 лет. В детском саду 
19 работаю с  16.10.2014  года. В 2016 году присвоена первая  
квалификационная категория. 

А вообще всё начинается с детства. Моя мама мечтала, чтобы я 
танцевала, а  я хотела играть на балалайке. Но её мне так и не купили. 
Зато у нас появилось роскошное фортепиано. Так началось моё 
путешествие в волшебный мир музыки.  А далее – работа в детском 
саду. Некоторое время была воспитателем, но быстро поняла, что моё 
призвание – музыка. Музыкальный руководитель -  это педагог – 
универсал. Именно он направляет и побуждает детей к творческому 

началу. Помимо работы с детьми – участвую в конкурсах и фестивалях, сочиняю стихи. Есть 
результат моего хобби – второе место в республиканском конкурсе «Мой выбор – моё 
будущее» номинации «Профессия - мечта». И мамина мечта осуществилась – я полюбила 
танцевать! Один взмах – и вот полетела прекрасная птица счастья. Второй взмах – подул 
лёгкий ветерок. Раз шажок, два шажок и продолжается удивительное, загадочное 
путешествие по миру музыки. Это танец. Красота, Слияние тела, души и музыки. Да и какой 
может быть утренник без яркого, зажигательного танца!  Жизнь в детском саду – интересная 
книга, а праздничные дни  и развлечения – её лучшие страницы! 



 

 

Галиуллина Наталия Леонтьевна 
 

Музыкальный руководитель 
 

Родилась 2 февраля 1962 года. Образование средне-
специальное, окончила  Учалинское музыкальное училище,  отделение  
хоровое-дирижирование. Учитель музыки. Общий стаж 32 лет. В 
детском саду 19 работаю с 27 .09. 2017 года. В 2018 году  присвоена 
первая квалификационная категория. 

«Музыка, как книга, делает нас лучше, умнее и добрее» 
(Д.Кабалевский) 

На свете есть много различных профессий и в каждом есть 
прелесть своя. Но нет благородней, нужней и чудесней, чем та, кем 
работаю я! Мне моя работа приносит радость 

Мне комфортно оттого, что дети общаются со мной, что я им 
нужна и как музыкальный руководитель, и как человек. Для меня моя 

профессия – это возможность постоянно находиться в мире детства, в мире сказки и 
фантазии. Но в жизни случилось так, что мне пришлось расстаться с музыкой и надолго.  

И вот я опять работаю.  Ощутив себя нужной и полезной, я, наконец, обрела себя в 
жизни. Ведь заниматься любимым делом – не это ли счастье?  

В детском саду невозможно работать без любви к детям. Я люблю своих дошколят. 
Люблю их восторженные глаза, их задорный смех, открытые улыбки, неподдельную 
любознательность. Каждое наше совместное с детьми занятие – это всегда праздник, 
открытие чего-то нового. 

 

Сырлыбаева Лилия Мансафовна 
 

Инструктор по физической культуре 
Родилась 14 апреля 1989 года. Образование среднее 

профессиональное, окончила Стерлитамакский техникум 
физической культуры, педагог по физической культуре и 
спорту. Общий стаж  4 года. В детском саду 19 работаю с  
16.09.2015 года. В 2016 году присвоена первая 
квалификационная категория.   

Я работаю в детском саду инструктором по 
физической культуре. Важную роль в выборе профессии 
сыграло моё увлечение спортом. Здорово быть здоровым! 
Вся моя жизнь связана физической культурой и спортом. 
Каждый день в наш сад приходят дети. Играть, расти и 
заниматься! Главное дело моей профессиональной жизни - 
формирование у дошкольников ценностного отношения к 
своему здоровью. Я очень хочу, чтобы мои воспитанники 
выросли здоровыми, активными, успешными, умели 

преодолевать трудности и не сдавались перед препятствиями, чтобы они любили спорт и 
вели здоровый образ жизни. И поэтому я стараюсь своим личным примером побудить их к 
этому, чтобы часть моей любви к своему делу, к детям, к спорту перешла в их сердца и 
нашла выход в светлых начинаниях и стремлениях. Надеюсь, что радость от занятий 
физкультурой, моё желание сделать эти занятия увлекательными, необычными, яркими и 
положительный настрой на укрепление здоровья передадутся и малышам. 
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Сивакова Елена Александровна 
 

Инструктор по физической культуре 
 

 Родилась 1 декабря 1987 года. Образование высшее, 
окончила Челябинский институт физической культуры, по 
специальности: специалист по физической культуре.   

Награждена Почетной грамотой детского сада. В детском саду 
19 работаю с 05.05.2011 года.   

В 2018 году присвоена высшая квалификационная категория. 
Жизнь – это большой мир, в котором так много дорог. Как 

выбрать ту единственную, которая приведёт тебя к счастью, наполнит 
твою жизнь смыслом? Говорят, что не мы выбираем дороги, а они 
выбирают нас. Желание работать с детьми во мне заложили с самого 
детства. Я – инструктор по физической культуре, а значит наставник, 
учитель и друг для своих воспитанников. От меня зависит, какой 

«багаж» представлений о здоровом образе жизни, какие потребности в физическом 
совершенствовании получат дети в результате общения со мной как с педагогом, который 
учит, как с другом, который всегда найдёт интересное дело. Моя роль, не просто научить 
ребенка правильно выполнять основные виды движений, но и сделать все, чтобы каждый 
воспитанник через всю жизнь пронес потребность в двигательной активности. Я верю, что 
каждый ребенок талантлив и неповторим, нужно лишь помочь ему раскрыться, как цветку. И, 
если он с детства здоров душой и телом, то обязательно вырастет настоящим ЧЕЛОВЕКОМ, 
а физкультура и спорт помогут ему в этом!   

  

Васильева Татьяна Юрьевна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 27 января 1961 года. Образование средне-
специальное, окончила Уфимское педагогическое училище № 1. 
Общий стаж  41 год. Награждена Почетными грамотами Отдела 
образования и Администрации города. В детском саду 19 работает с  
15. 09 .1982. В 2010 году присвоена высшая квалификационная 
категория. 

«Когда я ходила в детский сад, мне казалось, что воспитатель 
самый главный человек в мире! Он решает, когда можно играть, петь, 
рисовать, лепить, строить, укладывает детей спать, он распределяет 
роли на праздниках, хвалит и если надо поругает детей. Я 
представляла себя воспитательницей, в красивом ярком платье, на 
высоких каблуках, с улыбкой на лице.  

Сейчас я горжусь тем, что мои детские мечты сбылись. Я горжусь своей профессией. 
Горжусь, что мои бывшие воспитанники стали врачами, учителями и не забывают меня, 
заканчивают школы с золотой медалью. Учатся в гимназиях. Участвуют в конкурсах и 
побеждают.  

Многие из них вновь приходят ко мне, но уже в новой роли, в роли мам и пап. Одни 
дети уходят, приходят другие и начинается всё сначала. За эти годы я провела более 20 
выпусков,  и если в среднем посчитать,  что в каждой группе было по 25детей, то получается 
что я выпустила более 500 детей» 



 

 

Филатова Галина Викторовна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 3 февраля 1967 года Образование средне-
специальное, окончила Стерлитамакский педагогический колледж, 
специальность «Дошкольное образование». Общий стаж  34 года. 
Награждена Почетной грамотой Министерства образования республики 
Башкортостан. В детском саду 19 работаю с  28.07.1985 года. В 2010 
году присвоена высшая квалификационная категория. 

Свой творческий путь педагога я начала в детском саду №19, 
закончив педклассы при школе № 27. В дальнейшем я повысила 
уровень образования в Стерлитамакском педагогическом колледже. Но 
жизнь не стоит на месте, педагогика с каждым годом становится 
интереснее и разнообразнее, поэтому я постоянно совершенствую 
свои профессиональные знания на курсах повышения квалификации, в 

том числе в режиме он-лайн. Это позволяет мне принимать участие и занимать призовые 
места совместно с детьми в конкурсах международного, республиканского, городского 
уровней, как творческого, так и интеллектуального характера. На базе нашей группы была 
проведена апробация образовательной программы В.Т. Кудрявцева «Тропинки», которая 
позволила получить новый педагогический опыт. Также в нашей группе успешно проходят 
практику студенты Стерлитамакского многопрофильного колледжа по специальности 
воспитатель 

 Львова Лариса Петровна 
 

Воспитатель. 
 

Родилась 8 сентября 1970 года. Образование средне-
специальное, окончила Уфимское педагогическое училище № 1, по 
специальности воспитатель. Общий стаж  30 лет. Награждена 
Почетными грамотами детского сада. В детском саду 19 работаю с  
20.05.1992года. В 2010 году присвоена высшая квалификационная 
категория.  

В этом году профессиональный юбилей - 30 лет моей 
педагогической деятельности! 30 лет в дошкольном образовании! За 
время пребывания в детском саду мне довелось работать с разными 
возрастами: от ясельной и до подготовительной группы и скажу, не 
тая, что в каждом возрасте есть своя «изюминка», свои 
отличительные черты. Когда набираешь младший возраст и идёшь, 

ступенька за ступенькой, к выпуску из детского сада, то на протяжении этого времени ты с 
детьми сближаешься и растёшь вместе с ними. Дети — это наше будущее и они должны 
жить и расти в мире любви, добра и красоты. И наша задача дать это ребенку, на сколько 
это представляется возможным. Именно такой мир должен окружать ребенка.  

Я люблю свою работу,  коллег с которыми работаю и маленьких обитателей  нашего 
детского сада. Для меня это огромный опыт. Здорово, когда тебя окружают добрые и 
отзывчивые люди, от этого становится как-то теплее на душе, а в мире светлее! Я горжусь 
тем, что я -  воспитатель… 
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Алимгулова  Альфия  Гарифовна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 1 января 1962 года Образование средне-специальное, 
окончила Уфимское педагогическое училище № 1, по специальности 
дошкольное воспитание. Общий стаж  35 лет. Награждена Почетными 
грамотами детского сада. В детском саду 19 работаю с  17. 12 .1996 
года. В 2010 году присвоена первая квалификационная категория. 

32 года с детьми, с дошколятами. Потому, что с ними интересно. 
Потому, что учишь их и учишься у них. Дети все разные. И отношение к 
миру и друг к другу у них тоже разное. Интересно наблюдать, как 
ребенок растет,  развивается, меняется у тебя на глазах.  Бывает, двое 
ребятишек  явно не хотят даже сидеть друг с другом, а уж о том,  чтобы 
они вместе поиграли они и слышать не хотят.  А поговоришь с ними, 
подберешь нужные слова и смотришь,  они не только играют вместе, но 

и в обиду друг друга никому не дают.  А как радуют  дети,  у которых  долго что либо не 
получается,  но они стараются и в какой то момент ты понимаешь, что вот оно - чудо 
свершилось и ты вместе с ними радуешься результату их упорного труда Мне нравится 
работать с детьми старшего дошкольного возраста. С ними можно порассуждать, спросить 
совет или попросить о помощи. И они стараются тебе помочь. Мне нравится моя работа!                                                       

За годы работы у меня было 8 выпусков. Мои выпускники – моя гордость. Я искренне 
верю, что они своими успехами впишут свои имена в историю города. 

 

Алушкина Наталья Ярославовна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 22 марта 1979 года.  Образование средне – 
специальное, окончила Стерлитамакское педагогическое училище по 
специальности социальная педагогика. Общий стаж 17 лет. В детском 
саду работаю с 13.09.2002 года. В 2018 году присвоена высшая 
квалификационная категория. 

Почему я выбрала профессию воспитателя? Ответ на этот 
вопрос очень прост: для меня это не просто профессия или работа - 
это призвание, состояние души, образ жизни. И, несмотря на все 
трудности и попытки отговорить меня от выбора этой 
«неблагодарной» профессии, я работаю, живу этой профессией.   
Могу ли я назвать себя  Воспитателем с большой буквы? Я считаю, 
что это звание должно складываться из отзывов родителей и, конечно 

же, наших детей, которых я даже не могу назвать «воспитанниками», а только лишь «моими 
детьми». Но важно не столько мнение окружающих, сколько сам процесс ежеминутного 
взаимодействия с детьми. Хотя всё в жизни взаимосвязано. С радостью ли ребёнок 
переступает каждый день порог детского сада, встречает ли тебя с улыбкой, даже если он 
уже учится в школе, играет ли в сюжетно-ролевую игру «Детский сад» дома, непременно 
становясь именно на твоё место – вот наивысшая оценка для любого воспитателя, даже 
если у него нет наград и медалей. Высшая награда – любовь детей. 

 



 

Иванова Марина Порфирьевна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 2 января 1973 года. Образование средне-
специальное, окончила Стерлитамакское педагогическое училище, по 
специальности воспитатель. Общий стаж  21 год. Награждена  Почетной 
грамотой Отдела образования. В детском саду 19 работаю с 17.01 2002 
года. В 2010 году присвоена высшая квалификационная категория.  

Моя профессия - воспитатель детского сада. Эта профессия 
заставляет меня забыть все проблемы, ощущать себя всегда здоровой, 
энергичной и всегда находиться в мире сказочного детства.  

В одной восточной мудрости говорится о том, что труд 
воспитателя можно сравнить с трудом садовника, который выращивает 
различные растения: «Одно растение любит солнечный свет, другое – 
прохладную тень. Одно растение любит берег ручья, другое – 

высохшую горную вершину, одно произрастает на песчаной почве, другое – на жирной, 
глинистой. Вот так и мои воспитанники.  Каждому нужен особый, только для него 
подходящий уход, иначе оно не достигнет совершенства в своём развитии».                                                                                                       

 

Привалова Людмила Александровна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 10 октября 1973 года. Образование среднее 
специальное, окончила Стерлитамакский многопрофильный 
профессиональный колледж  по специальности воспитатель детского 
сада. Общий стаж 12 лет. В детском саду 19 работаю с 02.07.2007 года. 
В 2015 году присвоена высшая квалификационная категория. 

Мое знакомство с детским садом №19 произошло в 2003 году, 
когда я привела туда своего ребенка. В тот момент мне предложили 
работу помощника воспитателя. Я непременно согласилась, для меня 
это было хорошей перспективой для получения профессионального 
опыта и использования накопленных в процессе обучения знаний. 
Работая в детском саду, я ни разу не усомнилась в выборе своей 
профессии,  но с каждым годом всё больше убеждаюсь,  как это нелегко 

– воспитывать детей. Быть педагогом, для меня, это значит иметь терпение, сострадание, 
желание воспитать человека с большой буквы. Про своих воспитанников я всегда говорю – 
«мои дети»: радуюсь достижениям каждого ребенка, пусть небольшим, но его личным 
победам, вместе переживаю неудачи и всегда поддерживаю, если что-то не получается. Не 
все сразу, каждый из них совсем скоро научится правильно держать ложку и завязывать 
шнурки, убирать на место после игры игрушки и помогать другим детям, петь и танцевать, а 
я им во всем этом, конечно же, помогу. Во время профессиональной деятельности 
принимала участие во множестве городских,  региональных олимпиад и конкурсов. Являюсь 
призером городской олимпиады с проектом на экологическую тему о природе воды. Также 
имею сертификаты об участии и дипломы во всероссийских конкурсах на творческие и 
образовательные темы. 
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Салимова  Лейсан  Закировна 
 

Воспитатель 
 

     Родилась 19декабря 1978 года. Образование средне-
специальное, окончила Стерлитамакское  педагогическое училище  по 
специальности воспитатель и музыкальный руководитель, высшее 
СГПИ по профессии преподаватель педагогики и психологии. Общий 
стаж 16 лет. В детском саду 19 работаю с 16.11.2006 года. В 2016 году 
присвоена высшая квалификационная категория. 

В связи с переездом я пришла в Отдел образования города 
Стерлитамак, где мне сказали: "Лейсан, пойдешь работать в 19 детский 
сад? Там очень дружный коллектив!" Вот так я начала свой творческий 
путь в очень дружном и энергичном коллективе. Я безгранично 
счастлива от того, что сделала правильный выбор, что моя профессия 
нашла меня и я могу приносить пользу в воспитании подрастающего 

поколения. Ведь дети – наше будущее! И всем нам совсем не безразлично, какими они 
вырастут.  Очень важно, чтобы около каждого ребёнка находился такой воспитатель, 
который бы воспитывал, давал знания, создавал вокруг ребёнка доброжелательную, 
домашнюю атмосферу детства, дружбы и эмоционального комфорта. Я бесконечно 
благодарна своей доброй маме и моим наставникам, коллегам, которые помогали мне 
начинать педагогическую карьеру! Мне действительно повезло, потому что все педагоги, 
которые меня окружали, действительно были гениальными, творческими и научили меня 
любить свою работу и детей .  

 

Тихонова Анна Петровна 
 

Воспитатель 
Родилась 2 февраля 1985 года. Образование средне-

специальное, окончила Стерлитамакский педагогический колледж  по 
специальности воспитатель, высшее, окончила МГОПУ им.Шолохова по 
специальности педагог-психолог. Награждена Почетной грамотой 
Отдела образования. В детском саду 19 работаю с 11.10.2011 года. В 
2017 году присвоена высшая квалификационная категория.                                           

Стихли детские голоса,  не слышно  звонкого, веселого смеха. 
Вот еще один день на исходе. Завтра же  любопытные детские голоса 
будут  задавать новые вопросы  и будут ждать на них ответы. И 
невольно задумываешься о значимости профессии  воспитателя. 
Каждый раз испытываешь необъяснимое счастье, когда видишь в 
доверчивых глазах  восторг и ожидание чего-то нового. Глядя в них, 

понимаешь, что ты нужна им, что ты для них целая вселенная, которая отдает им  всю  свою 
любовь, теплоту и заботу. Общение с детьми - каждый раз своего рода экзамен. Маленькие 
мудрые учителя и проверяют тебя на прочность, и одновременно любят тебя 
всепоглощающей любовью, в которой можно раствориться без остатка. Судьба…   Скажу ли 
я ей спасибо?  Конечно, да!  Спасибо за те минуты, когда удается пробудить лучшие чувства 
в детях, спасибо за те мгновения, когда вижу радостные, счастливые улыбки детей, хорошее 
настроение, с которым они приходят в детский сад. Я уверена, что все начинается с 
любви…   
Я – воспитатель! Я люблю свою профессию… Это мое призвание. Это моя жизнь.    



 

Прокопьева Альбина Салаватовна 
 

Воспитатель 
 

    Родилась 16 апреля 1982 года. Образование средне-
специальное, окончила Стерлитамакский многопрофильный  
педагогический колледж  по специальности воспитатель, высшее МПСУ 
по специальности  психолог. Общий стаж 8 лет. В детском саду 19 
работаю с 06.06.2011 года. В 2014 году присвоена первая 
квалификационная категория. 

Воспитателем стала работать не сразу, началось все с 
помощника воспитателя. Мне нравилось то, как детки смотрели на меня 
во время того как я оставалась с ними одна, читала с ними, беседовала 
на разные темы, отвечала на их бесконечные «Что»? и «Почему»? мне 
нравилось играть с ними.  Мне нравилось участвовать в утренниках в 
качестве персонажей. Тогда я решила пойти учится и стать 
воспитателем. И с 2011 года я воспитатель. Моими первыми 

наставниками в детском саду были Балыкина Н.П., Иванова М.П., Филатова Г.В.  В качестве 
воспитателя я приступила к работе вместе с   Васильевой Т.Ю.,  именно у нее я многому 
научилась, и вместе ней мы подготовили первый детей  выпуск в (сейчас они уже в 5 
классе). А всего у меня три выпуска за мой профессиональный путь воспитателя. Я горжусь 
тем, что я воспитатель, когда мои ребята бегут ко мне, обнимают, говорят что скучали по 
мне. ….Это и есть высшая награда! 

 

Марданова Минжиян Сулеймановна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 30 июня 1977 году. Образование средне-специальное, 
окончила Стерлитамакский педагогический колледж, специальность 
«Дошкольное образование», высшее, Башкирский государственный 
университет, преподаватель дошкольной педагогики и психологии». 
Общий стаж 14 лет. Награждена  Почетной грамотой детского сада. В 
детском саду 19 работаю с  09 .08. 2012 года . В 2017 году присвоена 
высшая квалификационная категория. 

Работая с дошкольниками,  не перестаю удивляться, насколько 
они разные,  интересные,  забавные,  удивительно умные. Каждый 
ребёнок уникален.  В нём живёт и талантливый художник,  и пытливый 
наблюдатель,  и неутомимый экспериментатор. Он открыт для красоты 
и добра, чутко реагирует на ложь и несправедливость..   Я каждый 

день радуюсь достижениям каждого ребенка, пусть небольшим, но личным победам, вместе 
переживаю неудачи и всегда поддерживаю, если что-то не получается. Не все сразу, 
каждый из них совсем скоро научится правильно держать ложку и завязывать шнурки, 
убирать на место после игры игрушки и помогать другим детям, петь и танцевать, а я им во 
всем этом, конечно же, помогу.  Каждый день я бегу в детский сад познать что-то новое для 
себя. И поэтому я свою жизнь связала с детьми. За время работы в детском саду я поняла, 
что быть воспитателем огромная ответственность. Такой труд по плечу не каждому, а лишь 
тому, кто искренне любит своё дело, детей.  
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Ворсина Мария Сергеевна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 17 января 1993 года. Образование среднее 
специальное, окончила Стерлитамакский многопрофильный 
профессиональный колледж  по специальности воспитатель детского 
сада. Общий стаж 5 лет. В детском саду 19 работаю с  23.06.2014 
года. В 2019 году присвоена высшая квалификационная категория. 

Еще, будучи студенткой, на практике мне полюбился этот 
детский сад:  чуткие  и внимательные педагоги помогали на всех 
этапах профессионального развития, делились со мной 
профессиональными секретами. Мои первые шаги были не смелые и 
робкие, но благодаря поддержке коллектива  и  огромному желанию 
проявить себя в профессии, у меня все получилось. Мои увлечения 
шахматами проявились и в профессиональной деятельности. С  2017 
года под моим руководством заработал кружок по обучению детей 

игре в  шахматы «Белая Ладья». Работа  в кружке принесла свои плоды. Мои ребята заняли  
призовые места в городских соревнованиях. Большой опыт участия в конкурсных движениях 
мне принесло участие в конкурсе среди трудящейся молодежи  «Работница 2018». 
Коллектив оказал мне доверие представлять наш детский сада на таком высоком уровне. 
Благодаря общим усилиям, стараниям, огромной поддержке всего педагогического 
коллектива я и наш детский сад заняли III место. Особое место в  развитии своего 
профессионального роста я отвожу участию в  региональной конференции «Наука. 
Образование. Профессия» с проектом «Город Профессий - Мечтаград» , которое тоже было 
результативным.  Мой профессиональный путь в детском саду не так велик, но впереди еще 
много творческих планов и самых замечательных детей. 

 

Биктимерова Резеда Радиковна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 21 сентября 1985 года. Образование высшее, 
окончила Башкирский государственный университет, педагогическое 
образование, бакалавр. Общий стаж 13 лет. Награждена Почетной 
грамотой детского сада. В детском саду 19 работаю с 03.09.2012 года. В 
2016 году присвоена первая квалификационная категория.  

Мир детства радостен и тонок, как флейты плавающий звук. 
Пока смеётся мне ребёнок, я знаю, что не зря живу. 
Твердят друзья: «Есть нивы тише», но не за что не отступлю. Я этих 
милых ребятишек, как собственных детей люблю. Почему я выбрала 
профессию воспитателя? Всё очень просто: для меня это не работа - это 
призвание, состояние души, образ жизни. Для меня «воспитатель» - это 
жизнь, моя философия. Я  хочу подчеркнуть, что горжусь тем, что мне 

доверено судьбой, вносить свой вклад в наше будущее!  

 
 



 

Комеренко Яна Игоревна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 5 августа 1992 года. Образование средне – 
специальное, окончила Стерлитамакский многопрофильный 
профессиональный колледж по квалификации воспитатель детей 
дошкольного возраста. Общий стаж 7 лет.  

В детском саду работаю с 12 октября 2012 года. В 2015 году 
присвоена первая квалификационная категория. 

 Детский сад для меня это -  первая возможность повторить 
сказку детства будучи взрослым, рада, что такую возможность имею 
ежедневно. Наш детский сад даёт огромную возможность выступать на 
городских мероприятиях, посвященных различным праздникам. Так, я 
могу перевоплощаться, начиная от различных героев сказок внутри 
сада  до своих внутренних талантов, петь , читать душевно участвуя в 

городских конкурсах вне детского сада. Горжусь тем, что в этом году выпустила 
воспитанников подготовительной группы на школьную ступень,  для меня это бесценный 
опыт. Меня всегда вдохновляют на большее благодарные слова родителей и воспитанников 
, которых , я встречаю идя с работы:  «Моя дочь до сих пор Вас помнит, скучает!». Это 
говорит о том, что я на правильном пути. 

 

 
Хайбуллина Эльвира Магдановна 

 

Воспитатель 
 

Родилась 14 июля 1979 года. Образование высшее, окончила 
Стерлитамакский педагогический институт по специальности "Учитель 
русского языка и литературы, башкирского языка и литературы". 
Общий стаж  5 лет.  

В детском саду 19 работаю с 05.06. 2014 года. В 2016 году 
присвоена первая квалификационная категория.    

Ребѐнок – это маленький цветок, мы всей душой его согреем, 
мы позаботимся о том, чтоб мир открыть ему прекрасный, чтоб лучик 
солнца рядом с ним светился добротой и счастьем. Пусть напоит 
добром любви цветочек нежный дождь – проказник; расти, цветочек 
наш, расти и превратись в цветок прекрасный! Вот уже более пяти лет 
по утрам я бегу в свой любимый детский сад. Выпустила группу и 

набрала новых ребятишек. Здесь частичка моей души. Здесь встречают меня десятки ясных 
доверчивых детских глаз. Они не только ждут моего внимания, понимания и помощи, но и 
поддерживают меня теплом своего сердца. «Эльвира Магдановна! Мы тебя любим!» - часто 
слышу и каким-то особым образом вновь и вновь осознаю значимость своей профессии. 
Каким быть должен воспитатель? Конечно, добрым должен быть. Всего себя без сожаления 
Он должен детям подарить! Нести дар мудрости и знания и доброты своей сердечный свет. 
Нет на Земле ответственней  призвания Почѐтнее и радостнее нет! Работая по зову сердца, 
я могу сказать с полной ответственностью – профессии лучше моей нет!  
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Галиева Гульфия Ринатовна 
 

Воспитатель 
  

Родилась 12 октября 1980 года. Образование высшее, окончила 
Стерлитамакский государственный педагогический институт по 
специальности  учитель русского языка и литературы, иностранного 
языка, прошла профессиональную переподготовку в ГОУ СПО 
Стерлитамакском педагогическом колледже по программе «дошкольное 
образование» с присвоением квалификации «воспитатель детей 
дошкольного возраста». Общий стаж  13 лет. В детском саду 19 работаю 
с  17.11.2014 года. В 2016 году присвоена первая квалификационная 
категория .                                    

Быть воспитателем в современных условиях сложно и 
ответственно, так как нужны не только всесторонние знания, опыт, но и 
огромное терпение. Воспитатель постоянно находится в творческом 

поиске, вносит в работу что-то новое. Мои коллеги-  это мои единомышленники, живущие в 
быстром ритме жизни, способные, наравне с детьми играть, танцевать, петь и заниматься 
спортом. А еще я принимаю активное участие в городских, республиканских и 
международных конкурсах, что позволяет нам обогатить свой опыт и поделиться 
собственными ценными находками и достижениями.   От воспитателя требуется 
профессиональное мастерство, грамотность, компетентность, умение увлечь педагогов 
своими идеями, идти в ногу со временем.   Думаю, что главные качества педагога - 
патриотизм, гуманизм, интеллигентность, высокая духовная культура и трудолюбие. 

 
 

Щербинина Ирина Владимировна 
 

Воспитатель 
 

 Родилась 2 января 1973 года. Образование высшее, окончила 
Башкирский государственный педагогический  университет, 
художественно-графический факультет, средне-специальное 
Стерлитамакский педагогический колледж, художественно-графическое 
отделение. Общий стаж  17 лет. Награждена Почетной грамотой 
детского сада. В детском саду 19 работаю с  21.01.2014 года. В 2019 
году присвоена высшая квалификационная категория.  

Педагогическое кредо:  С детьми всегда должна быть рядом,  даря  
тепло и согревая взглядом. Их в мир прекрасного вести…                                                                                                   
Увлечения: мировая художественная культура, киноискусство, 
декоративное искусство, дизайн, музыка. В моей профессии меня 
привлекает возможность, воспитывая  в подрастающем поколении 

живой интерес к творчеству и красоте, увидеть в последствии  таким наше будущее. Каждый 
день я вижу милые детские превращения, которые возможны только в детстве. Дети 
создают свой небывалый мир, в котором впечатления об окружающем перекликаются с 
фантазиями, мечтами. А детские рисунки! Эти шедевры являются зримым отражением этого 
мира.  

                



 

Комарова Анна Владимировна 
 

Воспитатель 
 

    Родилась 21 октября 1994 года. Образование среднее 
специальное, окончила Стерлитамакский многопрофильный 
профессиональный колледж  по специальности дошкольное 
образование. Общий стаж 5 лет. В детском саду 19 работаю  с  
05.08.2014 года. В 2018 году присвоена первая квалификационная 
категория. 

Вспоминаю, когда я пришла устраиваться на работу, от 
заведующей Натальи Геннадьевны было много профессиональных  
вопросов, но самыми ключевые, на мой взгляд, показались: - помню ли я 
название своей дипломной работы и люблю ли я детей?! Конечно же, не 
раздумывая, ответила «да». Было страшно, но интересно: новый 

коллектив педагогов и маленьких детей, и их разных родителей. Поступив на работу, мне 
довелось работать с разными возрастами, каждый из которых по-своему уникален. Когда 
набираешь младший возраст и идёшь, ступенька за ступенькой, к выпуску из детского сада, 
то на протяжении этого времени ты с детьми сближаешься и растёшь вместе с ними. 
Заболел ребёнок – и у тебя за него сердце болит – как он там, всё ли нормально, ничего 
серьёзного не приключилось? Когда малыш плачет и не хочет отпускать свою маму на 
работу, то собираешь все свои знания и умения, приёмы и методы, набираешься, терпения 
и стараешься сделать всё, чтобы пребывание малыша было комфортным и уютным. И как 
же здорово, что этот малыш, который недавно плакал, идёт к тебе на руки и тянется, как к 
родному человеку. Уже и с мамой расставание проходит легче и безболезненней, Думаю, 
это означает одно – ты стала своей, второй после мамы. Я воспитатель и этим горжусь, что 
вместе с детьми жить на свете учусь, да, я актриса многих ролей. Но главная роль заменять 
матерей. 

Садыкова Аделя Радиковна 
 

Воспитатель 
Родилась 12 октября 1996 года. Образование среднее 

профессиональное, окончила Стерлитамакский многопрофильный 
педагогический колледж по специальности воспитатель. Общий стаж 
3 года. В детском саду работаю с 15.07.2016 года. В 2018 году 
присвоена первая квалификационная категория. 

Я горжусь, что работаю воспитателем. Это профессия с одной 
стороны сложная, ответственная, а с другой – интересная, творческая 
и каждый день не похож на предыдущий, а главное, что я и мои 
воспитанники не стоим на месте, а развиваемся и учимся друг у друга.  

А ещё эта профессия многогранна, я не только воспитатель, но 
и организатор (организую детей и родителей), артист (выступаю на 
утренниках), садовод (сажаю цветы и ухаживаю за ними), парикмахер 

(заплетаю, причёсываю детей) и т.д. 
Я ни на минуту не пожалела о том, что выбрала такую замечательную профессию, 

хотя первый год работы был сложным периодом.  
Когда видишь результаты своих трудов, то на душе становится спокойно, приятно, а 

ещё возникает чувство удовлетворённости и эта огромная мотивация к дальнейшей работе 
с детьми. 
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Рахматова Гульшат Ирековна 
 

Воспитатель 
 

Родилась 3 ноября 1990 года. Образование высшее, окончила 
СфБашГУ  по специальности «Педагогика и методика начального 
образования». Прошла курсы профессиональной переподготовки 
«Дошкольная педагогика и психология». Общий стаж 5 лет. В детском 
саду 19 работаю  с  11.07.2016  года. В 2017 году присвоена первая 
квалификационная категория. 

 Для меня моя профессия - это возможность постоянно 
находиться в мире детства. Особо осознаёшь значимость профессии 
воспитателя, когда видишь распахнутые навстречу глаза детей, жадно 
ловящие каждое моё слово, мой взгляд и жест; глаза, готовые вместить 
в себя весь мир. Каждое утро я с радостью спешу к 
своим воспитанникам. С нетерпением жду их прихода. Ведь каждому 

нужно со мной поделиться, показать, какой они красивый рисунок нарисовали с мамой и 
папой, куда ходили на выходных и что там видели. А мне в свою очередь нужно сделать так, 
чтобы их день прошел насыщенным, интересным, познавательным. С ними мы учимся 
правильно держать карандаш, кисточку, разучиваем песни и стихотворения для утренника, 
экспериментируем, читаем, разыгрываем сказки. 

Работая педагогом, понимаешь, что все дети индивидуальны, и ты, как педагог, 
должен найти ключик к каждому ребенку. А обмануть их, невозможно. Они всегда и все 
увидят. Они сразу поймут, как ты к ним относишься: с любовью или без. И ответят тебе тем 
же.  

Яковлева Мария Геннадьевна 
 

Воспитатель 
     Родилась 17 октября 1983 года. Образование высшее, 

окончила Стерлитамакский государственный педагогический институт 
по специальности «Учитель русского языка, литературы и чувашского 
языка, литературы», прошла квалификационную переподготовку в 
ФГБОУ «Башкирский государственный университет» по программе 
«Дошкольная педагогика и психология». Общий стаж 3 года. В детском 
саду 19 работаю с 01.02.2017 года. В 2018 году присвоена первая 
квалификационная категория. 

С профессией воспитателя  я была знакома ещё с детства: моя 
мама работала воспитателем. Я видела, как она своим материнским 
любящим сердцем относилась к своим воспитанникам, получала много 
радости и удовольствия  работая с ними. Я росла в многодетной семье 

и была самой старшей сестрой. В совместных детских играх  я не редко принимала на себя 
роль воспитателя или учителя.  

Мне интересно работать с детьми. Я не перестаю удивляться насколько они разные: 
интересные, забавные, любознательные. Каждый из них неповторим и уникален. В ком-то из 
них в будущем можно увидеть талантливого художника, пытливого наблюдателя, 
доброжелательного доктора, неутомимого экспериментатора. Горжусь доверием детей, 
достижениями каждого ребенка, возможностью воспитания нового поколения,  оказанию 
помощи родителям в адаптации детей к дальнейшей жизни в современном обществе.  

Я знаю, не напрасно я тружусь, я -  воспитатель и этим горжусь! 



 

Асадуллина Гульнур Рахматулловна  
 

Воспитатель 
 

Родилась 27 июня 1984 года. Образование среднее 
специальное, окончила Стерлитамакский многопрофильный 
профессиональный колледж  по специальности дошкольное 
образование. Общий стаж 3 года. В детском саду 19 работаю с  
16.01.2017 года. В 2018 году присвоена первая квалификационная 
категория. 

Я люблю детей! Наверное, не случайно так распорядилась 
судьба и привела меня в детский сад. Теперь это мой второй дом, в 
котором меня ждут, любят, ценят  и я спешу в него с интересными 
идеями, творческими замыслами, хорошим настроением. Я творческая 
и эмоциональная личность. Я стремлюсь стать для малышей другом, 
отдавая при этом свои знания и умения, показать им как красив и 

приветлив окружающий мир. Являюсь членом профсоюзной организации детского сада, 
веду активную работу с ветеранами педагогического труда. Участвовала в городском 
конкурсе по ИКТ в номинации «Создание мультфильма», получила диплом победителя III 
степени. 

 «Быть может, труд наш с виду неприметен, но лишь, одно я знаю – малыши, спешат 
к нам в сад, с утра торопят маму - давай быстрее, мама, побежим!  Наверное – это вот и 
есть ответ - ценнее нашего труда на свете нет!» 

 

Денисова Мария Александровна 
 

Воспитатель 
Родилась 1 июня 1998 года. Образование среднее 

специальное окончила Стерлитамакский многопрофильный 
профессиональный колледж по направлению «Воспитатель детей 
дошкольного возраста с сохранным развитием и с отклонениями в 
развитии», обучаюсь в  Челябинском государственном 
педагогическом университете по направлению «Дошкольная 
дефектология». Общий стаж 1 год. В детском саду 19 работаю с 
15.08. 2018 года. В 2019 году присвоена первая квалификационная 
категория. 

Никогда не думала, что простая на первый взгляд профессия 
такая сложная и многогранная. Это не только педагогика, но и 

социология, психология детская и взрослая, философия, различные методики – и все это 
для того, чтобы сделать жизнь малышей интереснее и ярче, чтоб им хотелось каждый день 
познавать мир и делать ежедневные открытия. Вот уже год, как я, реализуя себя в 
должности воспитателя, принимаю различные участия в творческих конкурсах, а также в 
конкурсах с воспитанниками. Я люблю свою работу за то, что каждый день мы вместе с 
детьми открываем мир и себя в этом мире, а поэтому учимся быть гибкими, креативными и 
изобретательными. Я «расту» вместе с детьми, и это не может не радовать! Чем ближе я 
знакомлюсь с воспитанниками, тем больше убеждаюсь в том, что чувство ответственности – 
это первое чувство, которое стремительно развивается рядом с детьми. Я уверенна, что 
мои воспитанники вырастут грамотными, образованными и достойными людьми, потому что 
я отдаю им самое ценное, что у меня есть - свои знания, умения, навыки и свою душу. 
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Галимуллина Эльза Галиевна 
 

Воспитатель 
 

        Родилась 10 июня 1986 года. Образование высшее, окончила МГОПУ 
им. Шолохова по специальности: педагогика и психология. Общий стаж 
работы  8 лет. В детском саду 19 работает с  20.02.2019г.  
 Мой творческий путь начался с профессии воспитатель. После окончания 
университета я начала работать в этой должности. Мне нравится моя 
работа, я люблю   детей. Я хочу каждый день давать им новые знания, 
развивать в каждом ребенке тягу к познанию, интерес к творчеству. 
Воспитывать в детях  доброту, честность, дружелюбие, порядочность, 
отзывчивость.  
       В "Детский сад N19" я пришла работать не так давно, в феврале 2019 
года. Коллектив здесь сплоченный, ведет слаженную работу. Я 

накапливаю свой  опыт, совершенствуюсь.Я хочу стать человеком - профессионалом, 
который живет своей профессией, достигая значительных успехов и получая 
прогнозируемый результат. И я стремлюсь к этому. 

Кононова Елена Михайловна 
 

Воспитатель 
          Родилась 16 февраля 1972 года. Образование среднее 
профессиональное, окончила Стерлитамакский многопрофильный 
педагогический колледж по специальности воспитатель. Общий стаж 25 
лет. Награждена Почетными грамотами Отдела образования и 
Администрации города. В детском саду 19 работаю с 01.06 2002г.  
В  2018году  присвоена высшая квалификационная категория. 
      На свете есть тысячи профессий, все они нужные и интересные. 
Моя профессия - воспитатель детского сада. Эта профессия заставляет 
меня забыть все проблемы, ощущать себя всегда здоровой, энергичной 
и всегда находиться в мире сказочного детства. Детский сад – 
удивительный мир! Самая добрая, бескорыстная, доверчивая, чистая, 
простая душа ребенка вовлекает в общение и в желание работать с 

ним. При работе с детьми всегда кажется, что время летит незаметно. Я рада, что я педагог 
дошкольного образования! Ведь отдавать себя детям, понимать их, находить радость в 
общении с ними, верить в то, что каждый из них – личность, – вот основные составляющие, 
на мой взгляд, настоящего педагога. Каждое утро я с радостью спешу к своим 
воспитанникам. С нетерпением жду их прихода. Ведь каждому нужно со мной поделиться, 
показать, какой они красивый рисунок нарисовали с мамой и папой, куда ходили на 
выходных и что там видели. А мне в свою очередь нужно сделать так, чтобы их день прошел 
насыщенным, интересным, познавательным. С ними мы учимся правильно держать 
карандаш, кисточку, разучиваем песни и стихотворения для утренника, экспериментируем, 
читаем, разыгрываем сказки. Для меня моя профессия - это возможность постоянно 
находиться в мире детства.Я стараюсь быть для детей другом, к каждому найти свой 
подход, понять индивидуальность каждого, чтобы не только дать им новые знания о жизни, 
но и воспитать положительное отношение к окружающему их миру, к самому себе. И 
надеюсь, что мои воспитанники вырастут грамотными, образованными и достойными 
людьми. Ведь начало в жизнь детям дают родители, но сделать второй шаг помогаю им я - 
воспитатель. 



 

ЭТО БЫЛО НЕДАВНО,  ЭТО БЫЛО ДАВНО… 
 

Необычный островок ели стройные в рядок 
Здесь на Чехова, дом10  был построен городок. 
Городок наш ничего населенье таково, 

В нем мальчишки и девчонки составляют большинство. 
 

А построить этот чудо-город решила 
Ново-Стерлитамакская ТЭЦ для детей 
работников энергетиков. 

 

И уже в конце сентября 1978 года 
государственная комиссия подписала акт 
о приемке дошкольного учреждения. 
 

 
 
Эта дата и стала днем рождения уютного, 
красивого островка детства, названного  
«Журавушкой». Главной хозяйкой стала 
Хаустова Людмила Ивановна.  

Из воспоминаний первой заведующей 
Хаустовой Л. И.: 

«Ясли-сад №19 был сдан в конце 
ноября 1978года с массой недоделок. 
Зная мой характер, руководство 
отправили меня в командировку. Потом 

все-таки я  подписала акт о приемке 
детского сада, но с перечнем недоделок, 
где указывалось, что к новому году надо 
все устранить.  Открывали ясли-сад 
постепенно. Первые две группы открыли 
в конце января (под контролем 
Санэпидстанции и Пожарной части). И 
только к 8 марта 1979 года были 
открыли все группы. Долго ждали 
открытия все: и сотрудники ясли-сада и 
работники Ново-Стерлитамакской ТЭЦ. 
Наступала весна, воодушевленному 
коллективу хотелось связать открытие 
детского сада с его названием. Так 
появилось название весенней птицы, 
автором которого стала воспитатель 
Марина Дмитриевна (дочь завхоза 
Сидоровой М.В). Всем понравилась эта 
идея, и приняли решение: «быть яслям-
саду – «Журавушка»»! 

Правой рукой стала завхоз Сидорова 
Мария Васильевна, отдавшая свой 
многолетний труд на улучшение 
благосостояния детского сада. 
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    в конце 70-х годов

 
Первыми робкими шагами в работе детского сада было внедрение в образовательную 

деятельность методов Вальфдорской педагогики и школы Монтессори. Но идти в ногу со 
временем мешала непрофессиональность  педагогов, поэтому Людмила Ивановна 
направила все усилия на повышение профессионального уровня коллектива считая, что с 
детьми должны работать специалисты и в течение 4-х лет эта задача была решена. 
Первыми воспитателями стали Басманова В.И, Волкова Н.В., Коробова Л.Б., Кутлугульдина 
Н.З., Васильева Т.Ю., Филатова Г.В, Склокина Л.М., Халикова Ф. Г., Зиберт З.В., Балыкина 
Н.П.,,Кокорева В.Ф., ЖирноваЛ.А., ГончарТ.Н.. 
Это был основной костяк коллектива на протяжении многих лет. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Детский сад быстро приобрел популярность у родителей благодаря нетрадиционным 
методам в работе руководителя и слаженной работе коллектива. Основной задачей 
оставалась забота о здоровье малышей  
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Добросовестная работа медицинского персонала: врача Андруша А.В., старшей 
медицинской сестры Журавлевой Т.Д., Султановой М.Ф., Даниловой Н..П. и помощников 
воспитателей Абдуловой А.А., Князевой В.П., Соболевой Н.А.. Наумовой Т., вспоминается с 
большой благодарностью.  
Самые приятные воспоминания, связанные с работой поваров пищеблока шеф повара 
Дегтяревой З.Г., поваров Валиевой Д.М. и Алексеевой О. 
 

 
 



 

80-е годы  
 

В стенах детского сада жизнь кипела и 
бурлила. Проводились интересные 
занятия, праздники и развлечения. В эти 
годы детский сад начал обращать 
большое внимание на воспитание у детей 
любви к родному краю, родине, уважение к 
людям других национальностей. Педагоги 
знакомили детей с национальным 
искусством разных народов  (песнями, 
танцами, национальными костюмами, 
художественной литературой, 
изобразительным искусством). В эти годы 
начинают свою работу воспитатели 
Кутлугульдина Н.З., Ишмуратова В.Н., 
Ахметвалеева Г.А., Белякова В.В., 
Васильева Т.Ю., Филатова Г.В, Склокина 
Л.М., Халикова Ф. Г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Большое внимание уделялось 
физическому развитию детей,  

музыкальному воспитанию, привитию 
детям культурно – гигиенических навыков. 

 Приоритетным направлением было 
проведение физкультурных занятий на 
воздухе.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вдоль участков прокладывалась лыжня и 
дети с удовольствием скользили по ней.  

 



К 100-летию Дошкольного образования 

25 
 

На педсоветах, предметом постоянного 
обсуждения были вопросы 
совершенствования учебно–
воспитательного процесса, поиски 
эффективных средств и методов 

 

 

 

 

 

 

 

Людмила Ивановна уважала мнение 
коллектива, умела в целом  коллективе 
рассмотреть достоинства каждого 
сотрудника.  До сих пор коллектив детского 
сада с  теплотой вспоминает старшего 
воспитателя Зиберт Е. В., 
Балыкину Н. П., воспитателей Халикову Ф. 
Г. и Белякову В. В 

 

 

 

 

90-е годы  

Через 13 лет, в 1991 году введен 
новый корпус, что позволило оборудовать 
в каждой группе отдельно спальни для 
детей, кабинеты дополнительного 
образования и просторный спортивный 
зал. Детский сад превратился в настоящий 
центр развития ребенка. 

Из воспоминаний  заведующей Хаустовой  
Людмилы Ивановны:  

 

 

 

 

 

 

 

«У меня уже был опыт руководителя. 
Я поставила задачу для себя и коллег 
создать максимально хорошие условия 
для воспитания и развития детей. 
Поэтому нужна была дополнительная 
площадь (у нас даже не было спален). 
Цель - постепенно организовать 
детский сад комбинированного типа, где 
помимо обычных оздоровительных услуг 
проводились бы лечебные процедуры и 
дополнительные развивающие услуги 
(знакомство с произведениями живописи, 
музыки, мифов, легенд), занятия 
английским языком, аэробикой, 
массажные процедуры, дыхательная 
гимнастика, физиотерапия, 
витаминотерапия (каждое утро детей 
всех в 10 часов поили чаем с травами) 
Директор Ново-Стерлитамакской ТЭЦ -
Демаков В.Н. поддержал наши начинания 
и 3 корпус построили.  
 



 

В те годы были  трудности со 
штатным расписанием. Поддержали 
Министерство Народного Образования и 
Башкирэнерго. Так появилась врач (на 
ставку) Андруша И.А, специалист-
инструктор Андруша А.В, преподаватель 
английского языка Иванова А.В , 
преподаватель физкультуры и  аэробики, 
мастер спорта по художественной 
гимнастики Калимуллина В.Н. 

Ввели преподавание английского 
языка, занятие аэробикой, углубленные 
занятия по ИЗО (вела воспитатель 
Самойлова Р.В).  

 
Расширенные занятия по 

ознакомлению с окружающим и живой 
природой- вела воспитатель Васильева 
Т.Ю. Большое внимание уделялось 
изучению башкирского языка 
(воспитатель Мусина К.К) и татарского 
языка (воспитатель Халикова Ф.Г). В 
составлении программы по изучению 
татарского языка помогала 
преподаватель педагогического 
института г. Стерлитамак кандидат 

пед.наук Каримова Ф.Г. под руководством  

старшего воспитателя Балыкиной Н.П. 
и моим руководством. 

Большая работа проводилась 
психологом Пономаревой Е.С., старшим 
педагогом Зиберт Е.В. и Балыкиной Н.Н 
по контролю не допущения перегрузок 
детей.  
Систематически проводились   
консультации совместно с врачами и 
мной на общих родительский собраниях. 
Родителям показывали жизнь детей 
через видео (была камера).  

Различные формы работы: 
педсоветы, методические чтения, 
бомонды, семинары в форме творческого 
обсуждения взаимопосещения занятий и 
другие режимные моменты снималось на 
камеру  с целью анализа и самоконтроля. 
Проводились открытые мероприятия для 
города Стерлитамак и города Уфы. Для 
педагогов республики Башкортостан 
давали открытый педсовет, где 
воспитатели проявили 
интеллектуальные способности и 
творчество, обсуждая закономерности 
психической деятельности детей, их 
способностей (на конкретных примерах)  
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Системная работа со школой № 34 
давала результаты. С учителями 1 
классов на педсоветах обсуждались 
задачи воспитательного и 
образовательного характера.  

 
Важно было, чтобы все воспитатели 

имели специальное дошкольное 

образование и к 2000 году все были 
дипломированы.  

Практически весь коллектив был 
единым целым. Много лет творчески 
проработали воспитатели Имаева А.З., 
Кутлугульдина Н.З., Ишмуратова В.Н., 
Ахметвалеева Г.А., Белякова В.В., 
Васильева Т.Ю., Филатова Г.В, Склокина 
Л.М., Халикова Ф.Г., Коржанина Н.М, 
Львова Л.П.,  музыкальный руководитель 
Жирнова Л. А. 

Очень большой вклад внесли: 
старший воспитатель Зиберт Е.В, 
Балыкина Н.П., психолог Пономарева 
Е.С., завхоз Сидорова М.В., работники 
прачечной: Хрипунова Н.Я., (пришла в 
январе 1979года), Пестряева В.И., 
Турбина Н.С. 

Очень творчески помогали  в 
образовательных процессах помощники 
воспитателей: Абдулова А.А., 
КнязеваВ.П.,  Соболева Р.Н.,  Наумова 
Т.П., Конечно без работников 
медицинского кабинета мы бы не 
достигли хороших результатов : врач 
Андруша  И.И., специалист по 
оздоровительной физкультуре Андруша 

А.В., старшая медсестра Журавлева 
Т.Д., медсестра Султанова 
М.Ф.,(контроль за питанием, процедуры),  
Данилова Н.Л. –физиотерапия питание - 
контроль).  

Работники пищеблока: шеф-повар 
Дегтярева З.Г., повар Валиева Д.М., 
очень серьезный кладовщик Гизетдинова 
З.Х. Вряд ли без этих людей был порядок.  
В последние годы, коллектив взрослел и 
ввели в обеденный час поздравления (50 - 
55лет). Праздник снимали на камеру и 
вручали имениннику…» 

В 90-е годы прошли кардинальные 
изменения, связанные с перестройкой  в 
нашем обществе.  

Были и у детского сада тяжелые 
времена, когда резко упала рождаемость в 
стране и в детском саду стали пустовать 
групповые помещения, т.к. количество 
детей уменьшилось, счета не оплачивали.  

 
Численность детей, посещавших 

детские сады, сократилась за десять лет 
на две трети, составив в 2004 году 11686 
человек. 
 
ЗАКРЫТИЕ  Детских садов в 90-е годы 

 
Пострадал, в том числе и детский сад 19, 
который всегда считался на порядок 
лучше обычных, поскольку был закреплен 
за большим предприятием 
Педагоги сада и тут проявили творческую 
смекалку.  

 
 



 

Пустующую группу  превратили в 
экологическую комнату, кабинеты - в 

башкирскую гостиную.  
Руководителем стала воспитатель 

Васильева Татьяна Юрьевна,  
 
 Из воспоминаний заведующей 

Хаустовой Л. И.:  
Коллектив очень много делал своими 

руками, как в группах, так и на участках 
Ремонты делались при 
функционировании детского сада. Дети в 
группах, а ремонт частично шел. Очень 
жаль, что многое не сохранилось. 
Сократился штат – осталась одна 
ставка медицинской сестры и 0,5 ставки 
«патронажной», стало трудно уследить 
за здоровьем детей, питанием и т. п.  

Думаю, пройдет  время, и 
Министерство Образования поймет, 
чтобы  дети были здоровыми и хорошо 

воспитанными, и развитыми, нужно 
высококвалифицированные кадры». 

Коллектив детского сада всегда шел в 
ногу со временем. Благодаря своей 
решительности, творческой активности 
педагогов детский сад оставался одним из 
лучших в городе. Много публикаций 
детского сада о работе Мусиной К. К., 
журналиста Е. Дьяконовой можно увидеть 
на страницах городской газет. 
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2000-е  

 
  В 2002 году детский сад проходит 

процедуру передачи на баланс города в 
систему ГорОНО. Этот период также 
явился кризисным для детского сада.  

Денег на проведение ремонта для 
передачи детского сада не было, был 
отремонтирован только пищеблок.  

Нехватка денежных средств 
ощущалась буквально во всем: общая 
обстановка, качество питания, оснащение 
в группах, дефицит спортивного и 
музыкального оборудования. Кроме этого 
наполовину сменился кадровый состав 
детского сада. 
В детский сад пришло новое руководство. 
Заведование детским садом принимает 
Щербинина  Елена Константиновна и 
руководит детским садом до 2006  года.  

Администрация ставит перед 
коллективом задачу сохранить лучшие 
традиции детского сада в оздоровлении и 
физическом развитии дошкольников 
Руководство образовательным процессом 

с большим оптимизмом 
принимает молодой, 
творческий старший 
воспитатель 
Начарова Елена 
Леонидовна. И детский 
сад вновь распахнул 
свои двери для 
дошколят своего 
района.  

. Благодаря настойчивости старшего 
воспитателя Начаровой Е.Л.  

 с помощью шефов Ново-Стерлитамакской 
ТЭЦ была оборудована спортивная 
площадка на территории детского сада.  

 

 
 

ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ 
Постепенно ситуация в стране 

менялась, менялась и ситуация с 
детскими садами.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
После непростых 90-х и начала 2000-х 

пришло время стабильности. Это сразу 
отразилось на демографической ситуации.  

Начиная с 2003 года в городе резко 
повышается рождаемость и уже к 2006 
году начинается дефицит мест в детском 
саду, группы становятся переполненными. 
Большую роль в этом сыграла программа 
материнского капитала.   

Приоритетным направлением 
становится повышение качества 
дошкольного образования 



 

.НОВАЯ ИСТОРИЯ 

 
Новый виток развития  в истории 

детского сада связан со вступлением в 
должность в 2006 году заведующего 
Беляевой Натальи Геннадьевны, 
творческого руководителя, 

определяющего 
перспективы 

развития 
дошкольного 
учреждения, 

поддерживающего 
его традиции. 

Наталья 
Геннадьевна  

направила 
коллектив на 
поиски новых 
решений по 

воспитанию подрастающего поколения. 
Одним из векторов развития коллектива и 
психологического комфорта стало  
бережное отношение к каждому ребенку, 
энтузиазм, добросовестность и 
инициатива каждого сотрудника в общем 
деле.   
 

«Один в поле не воин» 

 
стало девизом  в тот момент. 

Как театр начинается  с вешалки, так и 
детский сад начинается с территории, 
решила Наталья Геннадьевна и чтобы 
территория была для детей и педагогов не 
только участком для прогулок, а 
развивающая среда должна быть 
рациональной в использовании, 
комфортна, удобна и безопасна для детей 
и взрослых. И преобразилась территория 
ДОУ в цветущий сад.   

Инициатором участия 
творческой группы в 
республиканском 
конкурсе «Зеленый мир 
детского сада» (2008г) 
выступила Беляева Н.Г., 
где заняли 1 место по  

 

Республике Башкортостан 
Это вдохновило коллектив и открыло 

дорогу для  участия в конкурсах городских, 
республиканских, российских с 
конкретными результатами и наградами. 

 И следующей победой в 2010 году 
стало 2 место в конкурсе социально-
ориентированных проектов по развитию 
предметно развивающей среды в группах 
раннего возраста и спортивного зала 
«Современный  спортивный зал—островок 
здоровья”.  
В последующие 2 года «бумажный» проект 
был реализован на практике.   

Педагогическое мастерство 
воспитателей росло с каждым днем. На 
базе детского сада работает городское 
методическое объединение для педагогов 
города Стерлитамак по развитию 
познавательных способностей у детей.  

 
ГОРОДСКОЕ  МЕТОДИЧЕСКОЕ 

ОБЪЕДИНЕНИЕ 

Руководит ГМО старший воспитатель  
Начарова Елена Леонидовна. 
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Результатом работы становится 
призовое участие в городском конкурсе 
методических разработок в 2011 году,   
выпуск пособия «Экономика для 
малышей» и участие с этим пособием в 
конкурсе в рамках конкурса «Педагог 
года».  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Опытные педагоги Васильева Т. Ю., 
Филатова Г.В. делятся своим опытом  на 
образовательном форуме по организации 
работы семейных клубов по 
формированию навыков здорового образа 
жизни. Проводится огромная работа по 
художественно-эстетическому развитию 
дошкольников. Музыкальный 
руководитель Жирнова Л.А., воспитатели 
Иванова М. П., Балыкина Н. П., Васильева 
Т. Ю.,  Филатова Г. В., Привалова Л. А., 
Кононова Е. М., Львова Л. П., Алушкина Н. 
Я. под руководством старшего 
воспитателя являются организаторами 

городской конференции на базе детского 
сада, где вместе с детьми показывают 
спектакль по башкирским мотивам. В 
последствие детский сад ежегодно 
принимал участие и занимал призовые 
места в городском конкурсе «Комедийная 
хоромина» 

Ежегодно детский сад становится 
базовой площадкой для организации 
городского шахматного турнира. 
 

 
 
 

 
 

 
 
Под руководством Натальи 

Геннадьевны началось обновление и 
преобразование детского сада после 
кризиса. Внешний и внутренний облик 
детского сада постепенно начал меняться 
в соответствии с нормативными 
требованиями по безопасности.   



 

Была проведена большая работа по приведению в соответствие путей эвакуации, установки 
АПС, замене входных дверей, дверей групповых комнат и замене дверей на 
противопожарные. Были установлены дополнительные выходы из групп второго этажа 

 
Многое изменилось в детском саду  благодаря стараниям всего коллектива детского  
сада. Преобразились групповые комнаты, раздевалки, туалетные комнаты, заменена вся 
детская мебель. Коллектив постарался, чтобы детям было уютно и  комфортно в своих 
группах, чтобы среда созданная педагогами была развивающей.  

Посещение детского сада главой города Абдрахимовым Вахитом Рахматовичем летом 
2009 года, деятельность коллектива была оценена на самом высоком уровне, о чем 
свидетельствует победа коллектива в городских социально-экономических соревнованиях 
среди дошкольных учреждений города. 

Идет год за годом. Меняются поколения детей, а вместе с ним и педагогический 
коллектив. Продолжают начатые традиции новое поколение педагогов воспитателей: 
Кононова Е. М., Алушкина Н. Я., Привалова Л. А., Салимова Л. З., Ворсина М. С., Тихонова 
А. П., Марданова М.С., Щербинина И. В. Галеева Г. Р., Рахматова Г. И., Комеренко Я. И., 
Денисова М. А., Асадуллина Г. Р.,  Мухамадиярова З. С., Садыкова А. Р., Биктимерова Р. Р., 
Асадуллина Г.Р., Шаяхметова Л. Р., Лукинова Н. И., Яковлева М. Г., Хайбуллина Э. М., 
Комарова А. В.; Прокопьева А. С., специалисты., Хасанова Ю. В., Сивакова Е.А., 
Сырлыбаева Л.,.Галиуллина Н. Л 
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ПРОФСОЮЗ – ЭТО КАЖДЫЙ ИЗ НАС И ВСЕ МЫ ВМЕСТЕ

 
Профкомов в мире много разных есть, 
Но наш - он несравнимый, без сомненья,  
Чтоб всем помочь и каждого зажечь –  
Использует он каждое мгновенье 

 «СТРОИТСЯ ДЕТСКИЙ САД – КРЕПНЕТ ПРОФСОЮЗ» 

Со дня основания детского сада начал свою работу и профсоюз. Коллектив работал 
активно, профсоюзная организация быстро расширялась и уже к первому году работы 
численность членов в профсоюзе составляла 100 процентов. Укрепление материально- 
технической базы детского сада, улучшение жилищно-бытовых условий работников 
находились под пристальным вниманием профсоюза. Как и в других молодых коллективах, 
работа велась под лозунгом «Образцово и своевременно подготовим детский сад к новому 
учебному году!» 
 

 

НОВОГОДНИЙ  ОГОНЕК. 
 

 

ТОВАРИЩИ!  ВСЕ НА СУББОТНИК! 

ВЕСНА! 
 

МИР! ТРУД! МАЙ! 
 

Профсоюзный комитет Ново-Стерлитамакской ТЭЦ уделял особое внимание бытовым 
условиям членов коллектива, заботились об организации их досуга. Поочередно 
сотрудникам предоставлялись квартиры в жилых домах своего ведомства. Ежегодно 
выделялись путевки для детей выпускных групп в оздоровительный лагерь «Костер» на 
летние дачи, бесплатные путевки для сотрудников в санатории республики. 
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        Коллектив детского сада с большим энтузиазмом посещал демонстрации, выезжали 
вместе с семьями на прогулку ,организовывал субботники. Одними из любимых 
мероприятий были «А ну-ка девушки!», «Алло! Мы ищем таланты!», новогодние огоньки. 
Большое внимание профсоюзная организация Ново- Стерлитамакской ТЭЦ уделяла 
коллективу, организовала адресные поздравления для работников, радиопередачи с 
выступлениями детей. Юбилейные мероприятия не обходилось без участия нашего хора 
«Журавушка» и танцевального коллектива. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Свою главную задачу профорганизация видела в организации социалистического 
соревнования и воспитании коммунистического отношения к труду. Профсоюз активно 
принимал участие в выполнении соцобязательств, вел большую организаторскую работу по 
социалистическому соревнованию и не раз одерживал победу в соцсоревнованиях. 
Соцсоревнование позволило укрепить учебно-материальную базу, на выделенные призовые 

средства приобреталась оргтехника и музыкальное 
оборудование. Были организованы соревнования 
между детскими садами города и детскими садами 
под ведомством Ново-Стерлитамакской ТЭЦ, а также 
внутри детского сада в различных смотрах-конкурсах. 
Подведение итогов 
приурочивалось к 
знаменательным датам. 
Победители в соревновании 
награждались переходящими 
знаменами и вымпелами 
комитета профсоюза: «За 

учебный год», «Заподготовку к учебному году», – почетными 
грамотами и дипломами «Победитель в соревновании. Отличившихся 
в смотрах-конкурсах награждали почетными грамотами, льготными 
турпутевками, талонами на дефицитные товары, премией. 
         
 
  



 

  В 1985 году отмечалась 40-летие Победы в Великой Отечественной войне. К этой дате 
было приурочено множество мероприятий, которые проводили горком Профсоюза и 
первичные профорганизации ведомств: состоялся смотр художественной самодеятельности 
педагогов города, соревнования по лыжным гонкам в зачет ежегодной спартакиады. 
За время существования первичной профсоюзной организации детского сада 19 было не 
раз подтверждено, что наш коллектив сплоченный, творческий, активный, занимает 
призовые места в конкурсах, оказывает помощь коллегам в трудных жизненных ситуациях. 
Профсоюзным лидером на протяжении многих лет была Васильева Татьяна Юрьевна. 
Многие педагоги с большой благодарностью вспоминают ее за доброту и отзывчивость 

 

ОРИЕНТИР – САМОСТОЯТЕЛЬНОСТЬ И АКТИВНОСТЬ 
 

В последующие годы в период обновления учебно-воспитательного процесса, 
демократизации и гласности педагоги связывали большие надежды с реформой  

 
дошкольного образования. Надеялись, что общество повернется лицом к ее нуждам, но 
этого не произошло. Реформы «забуксовали», между тем, в отрасли накопилось много 
проблем, и профсоюз принимал непосредственное участие в их решении. Ушло в небытие 
распределение жилья, обеспечение трудового коллектива путевками, организация шефской 
помощи. Отрицательно сказался на деятельности профсоюзной организации и переход из 
ведомственной принадлежности в систему «гороно». Профсоюзные ряды стали редеть. 
Людей поддерживали премиями, средства, которые поступали в учреждение в ограниченном 
количестве, так называемый 10% фонд, который распределялся внутри администрацией и 
профсоюзным комитетом, и понятно, что в коллективе росло напряжение, было много 
обиженных и недовольных. Профсоюзный комитет по мере сил сдерживали это напряжение.  
Наиболее нуждавшимся оказывали индивидуальную помощь. Такая ситуация сохранялась 
на протяжении нескольких лет. Горком Профсоюза педагогических работниковоказывал 
методическую помощь председателям профкомов детских садов, проводил 
учебупрофактива, индивидуальные консультации, беседы. Вместе со страной менялась вся 
система дошкольного образования.  
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Профкому приходилось не мало самостоятельно изучать нормативно- правовые акты 
затрагивающие трудовые отношения работников. В числе приоритетных были вопросы 
организации образовательной деятельности, и разработка Коллективного договора с учетом 
изменений в законодательстве. Члены профкома понимали, что без деятельного участия в 
разработке Коллективного договора они не могут эффективно защищать права членов 
коллектива. 
            Существенным достижением в деятельности профсоюзной организации стало 
значительное повышение уровня информированности членов профсоюза о решении 

социальных и бытовых вопросов. Большое внимание Профсоюз продолжал уделять работе 
по оздоровлению членов профсоюза и их детей. 
       Серьезное внимание уделялось охране труда. 1 сентября 2010 года мы были первым 
детским садом, кто ввел в штатное расписание должность инженера по охране труда и 
технике безопасности. Работа по охране труда стала комплексной и затрагивала всех 
участников образовательного процесса по всем направлениям безопасности. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 
По инициативе профсоюза и члена профсоюза инженера по ОТ Филипповой Л. А. был 
создан Совет ветеранов детского сада, долгое время которым руководила Имаева Альфия 
Зинатулловна. Активно работали в то время профсоюзные лидеры Мусина Клара 
Карамовна и Кононова Елена Михайловна. 

  



 

ПРОДОЛЖАЕМ ТРАДИЦИИ 
        
Во втором десятилетии 21 века Первичка 
делает серьезные шаги вперед. Стержнем 
профсоюзной работы является бескорыстная 
помощь и защита законных прав и интересов 
работников, а также хорошая подготовка и 
правовая грамотность. Пакет документов 
первичной профсоюзной организации 
значительно расширился. Теперь свое 
мотивированное мнение профсоюз дает на 
все шаги администрации. В ДОУ часто 
проводились проверки – по ведению 
профсоюзной документации, по охране труда, 
соблюдению трудового законодательства. 
        
Профсоюзные лидеры постоянно ставят 
вопрос о награждениях членов трудового 
коллектива. Сегодня в нашем коллективе 
имеют награды: 
        
       Беляева Наталья Геннадьевна – отличник образования РБ; 
       Балыкина Наталья Петровна - отличник образования РБ; 
       Халикова Фагима Гафлатыповна – почетный гражданин города Стерлитамак; 
       Начарова Елена Леонидовна - награждена Почетной грамотой РБ; почетной       
грамотой Совета городского округа г. Стерлитамак; 
       Филатова Галина Викторовна - награждена Почетной грамотой РБ; 
        Васильева Татьяна Юрьевна - награждена Почетной грамотой ассоциации «Совет   
Муниципальных образований Республики Башкортостан» 
        Кононова Е. М., Тихонова А. П., Галиуллина Н. Л., Иванова М. П. Алимгулова А. Г. 
награждены Почетными грамотами и благодарственными письмами. 
Большое внимание Профсоюз уделяет работе с советом ветеранов педагогического труда. 
При поддержке администрации актив совета проводил праздничные встречи, посвященные 
Международному женскому дню 8 марта, Дню Победы, Дню учителя, организовывал 
рождественские встречи с ветеранами руководителями дошкольных учреждений города, 
поздравление юбиляров. 
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        Члены профсоюза занимаются спортом. Проводилась традиционная спартакиада среди 
педагогических коллективов детских садов по таким видам спорта, как волейбол, шашки, 
шахматы, теннис, лыжи. И молодежь, представляя коллектив детского сада, вот уже на 
протяжении многих лет входит в тройку победителей спартакиады «Здоровье». 
         И вновь активным лидером профсоюза становится Васильева Т. Ю. Деятельность 
Профсоюзной организации детского сада 19 получает самую высокую положительную 
оценку. Председатель профсоюзной организации Васильева Татьяна Юрьевна награждена 
Почетной грамотой профсоюза работников народного образования и науки РФ за 1 место в 
номинации «За содержание, актуальность, оперативность, информации, за эстетичность и 
оригинальность оформление профсоюзного стенда в городском конкурсе первичных 

профсоюзных организаций «Лучший профсоюзный стенд». 
 

ТРИ ВЕКТОРА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
          Сегодня профсоюзный лидер – молодой 
целеустремленный педагог Ворсина Мария Сергеевна. Вместе с 
профсоюзным комитетом, объединенным неравнодушием, 
чувством социальной справедливости строит свою работу по 
трем основным направлениям.  
Первое - коллективная защита общих интересов и прав 
коллективными действиями. Под бдительным контролем 
профсоюза находятся важнейшие стороны трудовых отношений 
работников: своевременность и полнота выплаты заработной 
платы, всех положенных компенсационных и стимулирующих 
выплат, нормирование рабочего дня, своевременность и 
полнота предоставления очередного и дополнительных 
отпусков, аттестация педагогических работников, обеспечение 

безопасных условий труда, своевременность и объективное проведение спецоценки 
рабочих мест, прохождение медосмотра работниками, оздоровление работников и их детей. 
  



 

ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА. ПРАВОВАЯ ГРАМОТНОСТЬ 
 

Второй вектор - информационная работа, которая 

осуществляется с использованием новых 
современных технологий: электронной почты, сети 
Интернет, страницы Профсоюзной организации на 
официальном сайте Детского сада. Это позволяет 
обеспечивать членов  
Профсоюза оперативной информацией, доступностью 
нормативно-правовых актов. Повышению правовой 
грамотности членов профсоюза способствуют 
вебинары, информационные листы, содержащие 
консультации по актуальным вопросам трудового 
права. В доведении оперативной информации о деятельности профсоюза до каждого члена 
большую роль играют профсоюзный стенд. 

ПРОФСОЮЗ НАША ЖИЗНЬ! 
Третий вектор - профсоюзная жизнь. Наиболее ярко характеризует деятельность всего 
коллектива - это участие в профсоюзной жизни детского сада, города и республики.  
Девиз профсоюзов: "Наша сила в единстве", поэтому и наш профсоюзный комитет 

ставит перед собой задачу по сплочению всех членов коллектива через участие в различных 
мероприятиях.  
Ежегодно Горком профсоюза работников образования города Стерлитамак проводит 
городской конкурс педагогического мастерства «Педагог года», организует конкурс 
«Молодой специалист образования», мероприятия, посвященные Международному дню 
учителя, Дню дошкольного работника, отраслевые смотры самодеятельности. Большая 
работа профсоюза проводится с молодыми специалистами, активными членами 
профсоюзной организации детского сада. 
       Не останавливается на достигнутом и заведующий учреждением. В 2012 году Наталья 
Геннадьевна приняла участие в городском конкурсе среди руководителей дошкольных учре- 
ждений и стала победителем и обладателем звания «Лучший руководитель 2012 года», в 
том ж году она представляла город Стерлитамак. 
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 УФА  РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОНКУРС 
На республиканском конкурсе «Лучший руководитель - 2012» в г.Уфа, Беляева Наталья 
Геннадьевна стала победителем в номинации: «Актуальность, новизна». 
 

 
       За последнее время молодежь детского сада активно принимает участие в этих 
конкурсах. Конкурсы раскрыли нам профессиональный талант у молодых педагогов: 
инструктора по ФК Сырлыбаевой Л. М., Тихоновой А. П., Ворсиной М. С., Щербининой И. В., 
Хасановой Ю. В., Сиваковой Е. А. 
9 декабря 2015 года в Стерлитамаке стартовал ежегодный профессиональный конкурс 
«Педагог – года 2016», где принимала участие воспитатель Тихонова Анна Петровна,  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

а в 2016 году, она стала лауреатом конкурса и, победила в номинации «Педагогическое 
творчество» в республиканском конкурсе «Воспитатель года – 2016». Анна Петровна 
показала отличную эрудицию, профессиональное владение методиками и приёмами 
преподавания, любовь к детям.  
       В 2017 году в городском конкурсе «Педагог года» от нашего коллектива, приняла 
участие воспитатель Щербинина И. В., в 2018 - музыкальный руководитель Хасанова Ю.В. , 
в 2019 – воспитатель Ворсина М. С Методической базой на время конкурса стало 
дошкольное образовательное учреждение №83. В рамках этого тура конкурсанты 
представляли свой педагогический опыт - технологии, методики, приемы, стиль работы с 
воспитанниками, демонстрировали свои профессиональные и личностные качества. 
 

 

ГОРОДСКОЙ КОНКУРС  «МОЛОДОЙ СПЕЦИАЛИСТ ОБРАЗОВАНИЯ» 

ПЕДАГОГ    ГОДА 
 

ГОРКОМ ПРОФСОЮЗА ЯВЛЯЕТСЯ СОУЧРЕДИТЕЛЕМГОРОДСКОГО КОНКУРСА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
В рамках этого конкурса конкурсанты представляли 
свой педагогический опыт - технологии, методики, 
приемы, стиль работы с воспитанниками, 
демонстрировали свои профессиональные и 
личностные качества 
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 Профсоюзная  организация-это тот рычаг, который помогает объединять 
администрацию, воспитателей, обслуживающий персонал не только профессиональной 
деятельностью, но и досугом, чтобы коллектив участвовал в жизни каждого сотрудника, 
помогал решать проблемы, радовался и огорчался вместе с ним. 
 

#наукаобразованиепрофессия 

1марта 2017 года на стене в группе «Вконтакте» ФПРО г. Стерлитамака имеется запись: 
С  о-о-о-очень интересным проектом "ЖУРАВЛЯНДИЯ" выступали на конференции "Наука. 
Образование. Профессия" воспитатели из Стерлитамакского детского сада №19 – Ворсина 

Мария и Тихонова Анна.. Научный руководитель: Беляева Наталья Геннадьевна. Мария 

и Анна получили 1 место.  Поздравляем!!!  
 
 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%B0%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F
https://vk.com/id135773001
https://vk.com/id135773001
https://vk.com/id132269719
https://vk.com/id92464479


 

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ  КОНКУРС «РАБОТНИЦА 2018» 
4 апреля в Городском дворце культуры определили победительницу городского этапа 
ежегодного республиканского конкурса профессионального мастерства среди трудящейся 
молодёжи «Работница-2018». Ею стала Ворсина Мария Сергеевна 
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и творческая группа детского сада. Как сообщил отдел по связям со СМИ администрации 
Стерлитамака, всего в конкурсе приняли участие 17 конкурсанток. Девушки соревновались в 
конкурсе визитки «Дефиле», конкурсе «Профессия в искусстве», показывали видео 
презентации «Я и моё предприятие», демонстрировали выставку о предприятии. 
 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ ИГРА  «ПРОФ-ЭРУДИТ» 
 

Горком Профсоюза организует и проводит разнообразные мероприятия: конкурс «Лучший 
профсоюзный стенд», конкурс видеороликов «Я в профсоюзе», интеллектуальные игры 
«Проф-эрудит» и «Проф-qwiz». В разные годы победителями и призерами этих конкурсов 
были профсоюзные организации детских садов Команда детского сада «Профперцы» 
(воспитатели: Сивакова Е.А., Шаяхметова Л.Р., Галиева Г.Р., Кононова Е.М., Ворсина М.С.) 
во главе с председателем профкома Васильева Т.Ю., заняли 3 место в интелектуальной 
игре «PROF- эрудит» Стерлитамакской городской организации Профсоюза ра- 
ботников народного образования, 2019г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОНКУРС PROF»УСПЕХ 
         Наши педагоги Сивакова Е.А., Хасанова Ю.В.- призеры республиканского конкурса  
(2место) видеороликов профориентационной направленности «Мой выбор-мое будущее» в 
номинации «Профессия-мечта», 2018г. 

  



 

ЕДИНАЯ  РОССИЯ 
 
Из записи на стене от 23 ноября 2018 года, Единая Россия. «Эко-книги» в День матери. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Коллектив и воспитанники детского 
сада №19 приняли активное участие в 
экологической акции. Силами 
воспитателей и родителей было 
собрано огромное количество 
макулатуры. Алексей Николаевич 
выразил слова благодарности за 
участие в акции, вручил новые книги, 
предоставленные «ИД 
«Комсомольская правда» в подарок за 
участие и благодарственные письма 
заведующей, старшему воспитателю 
и коллективу детского сада. 
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КОНКУРС ПАТРИОТИЧЕСКОЙ ПЕСНИ «ВО СЛАВУ ОТЕЧЕСТВА» 

Стартуют отборочные туры ежегодного городского конкурса исполнителей 
патриотической песни «Во славу Отечества». Организаторы - Центр развития творчества 
детей и юношества совместно с общественной организацией «Союз участников 
вооруженного конфликта в Чеченской республике «Набат» и отделом по молодёжной 
политике администрации города. Наш ансамбль «Журавушка» исполнил песню «А закаты 
алые…» сл. Осошник Н., муз. Осошник В. В городском вокальном конкурсе исполнителей 
патриотической песни «Во славу Отечества» он стал лауреатом 2 степени. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

КОНКУРС ЦЕХОВОЙ ХУДОЖЕСТВЕННОЙ САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТРУДОВЫХ КОЛЛЕКТИВОВ, 

ПОСВЯЩЁННОГО 100-ЛЕТИЮ РБ  И  ГОДУ ТЕАТРА 
 

В городском смотре - конкурсе цеховой художественной самодеятельности трудовых 
коллективов, посвящённого 100-летию РБ и Году театра приняли участие сотрудники нашего 
детсада. Ведь художественно-творческая деятельность это способ самореализации 
личности,проявления творческих способностей и освоения мира. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Жюри по достоинству оценило представленную программу. Анна Петровна в номинации 
хореография соло, награждена Дипломом лауреата 1 степени, и кубком. Ансамбль 
«Журавушка» - Дипломом участника. Все было ярко, талантливо, эмоционально, красочно, и 
даже не верилось, что выступают самодеятельные артисты. 
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НАШИ СПОРТИВНЫЕ  ДОСТИЖЕНИЯ 

  

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 
Одним из эффективных средств, сплочения коллективов является участие команд в 
спортивных мероприятиях и соревнованиях. В городе традиционно проводится спортивно- 
оздоровительная спартакиада «Здоровье», соревнования по лыжным гонкам, волейболу, 
шахматам, настольному теннису, которые вызывают самую высокую активность участия 
членов коллектива. Ежегодно в большом спектре включенных в программу спартакиады 
видов спорта, мы предоставляем нашим сотрудникам возможность максимально проявить 
свои спортивные способности. Самыми активными участниками являются Сивакова Е. А., 
Сырлыбаева Л. М., Иванова М. П., Ерофеева А. Д., Ханнанова А. А., Ворсина М. С., 
Васильева Т. Ю. и др. Такое активное участие позволяет каждый год быть в тройке лидеров 
и занимать призовые места. 
 

МЫ ЗА БЕЗОПАСНЫЙ ТРУД 

Вопросам безопасности всех участников 
образовательного процесса всегда отводилось 
ведущее место в деятельности детского сада. Охрана 
труда работников являлась важнейшей задачей 
работы профсоюзной организации. Должность 
инженера по охране труда была введена в штатное 
расписание 1 сентября 2010г. Наш детский сад был 
первым в городе, кто ввел эту должность в штат. 
Многие годы инженером по охране труда и технике 
безопасности в нашем детском саду, была Филиппова 

Людмила 
Алексеевна. 

Ключевые вопросы обеспечения безопасных условий 
жизнедеятельности рассматривались на 
административных совещаниях и общих собраниях. 
Активно работала комиссия по ОТ и 
уполномоченные лица. Принимались конкретные 
решения по улучшению этой работы. Успешному 
решению задач по обеспечению безопасности 
жизнедеятельности у детей способствовала 
организация КВНов и праздников по охране труда. 
Вопросам организации безопасных условий труда – 
информационная работа, обучение работников, 
проведение инструктажей, и постоянный общественный контроль. В центре внимания всегда 

оставалось проведение аттестации рабочих мест.  
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По инициативе Филипповой Л. А. и профсоюзного комитета детский сад принял участие с 
опытом работы по охране труда в городском смотре – конкурсе на лучшее образовательное 
учреждение по охране труда и пожарной безопасности среди муниципальных 
образовательных учреждений г.Стерлитамака и заняли 2 место. Продолжает начатую 
работу специалист по охране труда Ибатуллина Светлана Марсовна 
 
В жизни нашего коллектива появилось много традиций . Одна из них - поздравления. 
Известно, что хороший отдых способствует поднятию настроения и жизненного тонуса, 
поэтому важным направлением в деятельности нашего профсоюза является культурно-
массовая работа. Поздравления работников с профессиональными и календарными 
праздниками, поздравление юбиляров, вручения памятных подарков, организация и 
проведение праздничных вечеров – все это лежит на плечах профсоюза. В такие дни для 
каждого находятся доброе слово и материальная поддержка. И, наоборот, если вдруг у 
сотрудника случается большая беда, то и здесь профсоюз оказывает свою посильную 
помощь, никого не оставляя наедине со своим горем. 
 

 ПРОФКОМ  ПОЗДРАВЛЯЕТ  ЮБИЛЯРОВ 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

#педагогионлайн  УФА. Форум  «Педагоги России: инновации в образовании»  

  Тема форума: "Человек будущего" 18 - 19 апреля 2019 года. 
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#стерлитамаксубботник 
Субботник - это прекрасный способ проявить наше желание жить в красивом мире, всем 
вместе пообщаться в неофициальной обстановке на открытом воздухе в весенний 
погожий денёк, ведь порядок должен быть как в человеке, так и вокруг него, поэтому 
субботники просто необходи-мы.  
И как приятно, проведя уборку, смотреть на мир, который стал ещё красивее благодаря  
нашим стараниям. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

ОТДЫХ  НА  СЪЕМКАХ  КЛИПА УРА! ПЕСНЮ ЗАПИСАЛИ! 

ПИКНИК РАЗ, ДВА, ТРИ  НА НОСОЧКИ! 

 

ЗАКУЛИСЬЕ 

 

ДРУЖНО ВСТРЕТИМ, НОВЫЙ ГОД!  
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НАШИ ВЕТЕРАНЫ 

Профсоюзный комитет дошкольных учреждений активно проводит праздничное 
мероприятие "День добра и уважения", которое  объединяет два праздника "День 
дошкольного работника" и  "День пожилого человека". На праздник  приглашаются 
ветераны - бывшие сотрудники детского сада. 

 
В осеннем календаре есть необычная дата, когда сердце переполняется чувством глубокой 
признательности, когда хочется говорить слова благодарности, быть особенно чутким и 
внимательным к ветеранам педагогического труда. Их в ветеранской организации детского 
сада – 49 человек. 
Праздничными мероприятиями и чаепитием встречают, коллектив тех, кто стоял у истоков и 
строил дошкольное образование города. Встречает всех, тех кто, не думая о славе, почете, 
не ради наград растворялся в работе, чей труд по капле вливался в море, волны которого 
разбиваясь о камни рождали цветную радугу детства.  
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Почётные гости на этих праздниках – ветераны педагогического труда, воспитатели – 
Халикова Фагима Гафлатыповна, Белякова Вера Викторовна, Каржанина Нина Михайловна, 
Имаева Альфия Зинатулловна, Филиппова Людмила Алексеевна, Абдрахимова Рамиля 
Талгатовна, Ишмуратова Венера Нуримановна, Кутлугульдина Назия Закиевна, Морозова 
Валентина Демьяновна, Уляшина Антонина Владимировна, Боченкова Светлана 
Рафисовна, 
 

а также помощники–Хрипунова Н. Я., Мухина З. М., Галеева Р. Н.,Миронова В. П., Васильева 
А. М., Захарова Е. В., Мухаметщина Л. Г., Хабибуллин Д. М., АбдуловаА. А., Наумова Т. П. 
 
 
 

 

 

 

  

 

 

  



 

НОВЫЙ ВЕК - НОВЫЙ ЭТАП В ЖИЗНИ ДЕТСКОГО САДА 

ЗАВЕДУЮЩИЙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Заведующий – это организатор образовательной среды. Это администратор и менеджер, 
коллега и  должностное лицо, работодатель и психолог, юрист и экономист….. 
В течение дня Наталья Геннадьевна ощущает себя то окрыленной то опустошенной, то 
счастливой то разочарованной, то созидающей то отчитывающей. Все это делает работу в 
должности заведующего необыкновенно трудной, но интересной. А опорой в любом деле, в 
любом начинании является коллектив. В нашем детском саду работает ответственная, 
сплоченная команда педагогов, которые влюблены в свою профессию. Работа в тандеме 
дает нам возможность реализовать свои профессиональные замыслы, создавая 
благоприятный климат в коллективе. 
Вместе с коллегами мы добились следующих результатов: 
- существенно обогатилась предметно-пространственная среда; 
- получили лицензию на организацию дополнительного образования 
- разработали программу развития на 2018-2020г., 
- 3 года подряд являлись победителями в соцсоревновании,  
- ежегодно являемся призерами в городской спартакиаде «Здоровье», 
- ежегодно принимаем участие в городском конкурсе «Педагог года», 
- ежегодно вместе с воспитателями принимаем участия в олимпиаде «Кубок Гагарина», 
- педагоги постоянные участники в конкурсах профессионального мастерства. 
Нашей гордостью является высокий рейтинг дошкольного учреждения в микрорайоне  
«Железнодорожный». 
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  МЕТОДИЧЕСКИЙ  КАБИНЕТ 
 

 

 

 

  

       

Сегодня очень важна методическая работа. И рулевым в постоянно меняющихся 
образовательных изменениях является старший воспитатель Начарова Елена Леонидовна.  
 

 
Детский сад начал перестраивать работу детского сада, как только вышли федеральные 
государственные образовательные стандарты.  
  



 

Одной из основных задач развития педагогического коллектива  
является постоянное повышение квалификации.2017 года детский сад 
является федеральной пилотной площадкой по апробации программ 
«Тропинки» и «Мозаичный парк». Старший воспитатель Начарова 
Е.Л.  организует публикации в федеральный журнале для родителей 
и педагогов «Дошкольник», в октябре 2016 года, напечатали 
публикацию, в колонке «Педсовет», в разделе «Физическое 
развитие»-статья «Балет в детском саду», где раскрываются 
проблемы осанки у дошкольников.  
В августе 2017 года статья «Чудеса из теста», методические 
рекомендации для педагогов по организации работы с соленым 
тестом, в разделе «Художественно-эстетическое развитие».  
В июне 2019года  в разделе «Речевое развитие» разместили 
статью «Юные журналисты», о проблеме развития речи детей 
дошкольного возраста. 
Старший воспитатель Начарова Е.Л.  организует 
нетрадиционные методы обучения коллектива, это такие 
интерактивные формы методической работы, как творческие 
группы, брифинги, дискуссии, круглые столы, деловые игры, они 
дают наибольший результат.  

 
С 9 по 19 декабря 2019 года прошел городской конкурс «Педагог года - 2020» от нашего 
коллектива, приняла участие воспитатель Ворсина Мария Сергеевна. Методической базой 
на время конкурса, стало дошкольное образовательное учреждение №87. Конкурсанты 
представляли свой педагогический опыт технологии, методики, приемы, стиль работы с 
воспитанниками, демонстрировали свои профессиональные и личностные качества. 
Особенно запомнилось  путешествие на фабрику игрушек. 

Увлекательное приключение  оставило яркое впечатление у  
воспитанников подготовительной группы и членом комиссии. 
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Республиканский форум 
педагогов дошкольных образовательных организаций, посвященный 

100-летию дошкольного образования в 
Республике Башкортостан 

29 ноября 2019г. в Городском дворце культуры г. Стерлитамак Республики Башкортостан 
прошел Республиканский форум педагогов дошкольных образовательных организаций, 
посвященный 100-летию дошкольного образования в Республике Башкортостан. Работа 
форума велась на 10 дискуссионных площадках.   
Наш детский сад отвечал за организацию площадки № 2.   
«Традиции и инновации Дошкольного образования в республике Башкортостан». 

Участники республиканского фестиваля, 
династий педагогов дошкольного образования 
Республики Башкортостан «Сердца, отданные 
детям». 

Был показан видеоролик «Традиции и инновации дошкольного образования Республики 
Башкортостан». Проведены: открытый микрофон с ветеранами «Преемственность 
поколений», презентация и чествование лучших династий педагогов дошкольного 
образования Республики Башкортостан «Сердца, отданные детям». 



 

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ  ПОМОЩЬ 
 
 
Есть в детском саду и свой педагог-психолог. Свой вклад в работу психологической службы 
внесла Захарова Лариса Александровна. За свой 16 летний стаж в стенах детского сада она 
помогает детям адаптироваться к новым условиям и подготовке к обучению в школе. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Ежегодно Лариса Александровна проводит более 120 консультирований родителей и 
сотрудников по индивидуальным вопросам. Участвует  на групповых родительских 
собраниях. Организовывает работу клуба «Мамина Школа» для родителей  воспитанников 
раннего возраста. Нашим детям нравиться посещать психопрофилактические занятия, на 
которых они учатся преодолевать страхи, неуверенность, общаться и дружить между собой. 
С 2006 года является руководителем ММО, который входят 14 детских садов различных 
микрорайонов. Она ведет содержательную работу с родителями воспитанников из 
неблагополучных семей, в период адаптации детей при поступлении в детский сад, 
участвует в работе педсоветов. 
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МУЗЫКАЛЬНОЕ  ВОСПИТАНИЕ 

Детский сад – это увлекательная книга, а музыкальные развлечения и праздники её самые 
интересные страницы. И особенно весело они проходят при активном участии родителей. 
Нашим талантливым воспитанникам нравится участвовать в конкурсах и фестивалях, 
демонстрируя свои успехи и достижения, получая за это заслуженные награды. 
Дошкольники познают мир играя. Учитывая это, мы приобщаем их к миру музыки через игру  
на музыкальных инструментах, через ритмопластику и творческие задания. Развлечения и 
праздники – это красивая итоговая точка работы музыкальных руководителей.  
Трогательными и запоминающими на долгие годы проходят выпускные утренники у 
музыкальных руководителей Жирновой Л.А., Хасановой Ю.А., Галиуллиной Н.Л. раскрывая 
талант каждого ребенка и каждого воспитателя они превращают музыкальный зал в 
поистине в храм искусства. 
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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
 
         Идея организации широкого спектра дополнительного образования в детском саду 
возникла еще тогда, когда в 1991 году заведующая Хаустова Людмила Ивановна начала 
строительства 3 корпуса, где были организованы помещения для занятий. Многое 
изменилось с тех пор, изменились программы, направленности кружковой работы, 
вариативность содержания форм и методов дополнительного образования, изменился 
взгляд на личность дошкольника.  

Кружок «Юные туристята» руководитель Имаева Альфия Зинатулловна  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Сегодня дополнительное образование все больше воспринимается как сфера услуг и 
переживает период становления. Исходя из интересов и способностей детей, запросов 
родителей, кадровых возможностей, условий детского сада в детском саду с 2017 года 
открыты платные образовательные услуги и бесплатные кружки. 

Кружок по обучению детей дошкольного возраста английскому языку «Англоежки», 
руководитель Беляева Н. Г. 
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Кружок по обучению детей игре в шахматы  

«Белая ладья», руководитель Ворсина М. С. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Образовательные курсы 
(индивидуальные занятия по развитию речи) в студии 

«Речецветик»  руководитель Солодкова Р. Р. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

Спортивная секция «Веселая йога» руководитель Сырлыбаева Л. М 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cтудия  «Азбука танца»  руководитель Хасанова Ю.В 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Театральный кружок «Волшебство театра» руководитель Жирнова Л. А. 
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Студия «Домисолька»  руководитель Галиуллина Н. Л. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Спортивная секция «Школа мяча» руководитель Сивакова Е. А. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ФИЗИЧЕСКАЯ  КУЛЬТУРА  
 
 

Наш детский сад помнят выпускники, к 
нам идут работать уже ставшие 
профессионалами своего дела 
инструктор по физической культуре 
Сивакова Елена Александровна и 
Сырлыбаева Лилия Мансафовна. Не 
раз эти педагоги приводили детский 
сад к победам в городских и 
республиканских соревнованиях не 
только среди воспитанников, но и 
среди работников.  
  



 

Являясь педагогами высшей категории эти специалисты ежегодно принимают участие в 
конкурсах соревнованиях с детьми  таких как:  всероссийский день бега «Кросс 
наций», Республиканской олимпиаде для детей старшего дошкольного возраста 
«Мы гагаринцы», в городских соревнованиях для дошкольников «Первые старты», в 
городском полумарафоне приуроченным к дню города и дню химика, в ежегодных 
соревнованиях «Мы спортсмены» проводимые на базе   Стерлитамакского колледжа. 

 
Приоритетным направлением 
деятельности нашего ДОУ 
является физическое развитие и 
сохранение здоровья 
дошкольников.  В сфере 
совершенствования двигательной 
активности детей, развития 
представлений о своем теле и 
своих физических возможностях, 
формировании начальных 
представлений о 

спорте педагоги уделяют 
специальное внимание развитию у 
ребенка представлений о своем 
теле, произвольности действий  
и движений ребенка, проводят 

физкультурные занятия, организуют 
спортивные игры в помещении и на 
воздухе, спортивные праздники; 
развивают у детей интерес к 
различным видам спорта, 
предоставляют детям возможность 
кататься на коньках, лыжах, ездить на 
велосипеде, плавать, заниматься 
другими видами двигательной 
активности 
Работа с родителями по физкультурно-
оздоровительной 
направленности занимает 
значительное место в деятельности 
ДОУ.  
В «Уголках для родителей»  представлен занимательный  материал: советы, мастер-
классы, рекомендации по вопросам ЗОЖ. Систематически проводятся соревнования и 
праздники для родителей: «Спортивная семья – здоровый ребенок», «Занятие физкультурой  
в семье», «Организация двигательной активности ребенка дома», «Закаляйтесь всей 
семьей» 
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, «Влияние питания на рост и развитие организма», «Формирование знаний детей и 
родителей о культуре здоровья» и т.д. Пользуются популярностью у родителей заседания 
клубов «Неболейка» и  
 

 
«Здоровейка», родительские собрания на темы: «Закрепление навыков гигиены с детьми 
дома»,  «Здоровый образ жизни в семье», «Вредные привычки родителей - пример для 
подражания детей» и другие. Они помогают  решать проблемные ситуации и повысить 
уровень родительской компетентности в вопросах сохранения здоровья детей, обменяться 
опытом закаливания детей, привлечь родителей и детей к здоровому образу жизни. Решая 
задачи по укреплению здоровья воспитанников, необходимо  взаимодействии  всех 
педагогов.   
Воспитатели ДОУ  способствуют 
развитию у детей ответственного 
отношения к своему здоровью. 
Они беседуют с  детьми о том, что может 
быть полезно и что вредно для их 
организма, помогают детям осознать 
пользу здорового образа жизни, 
соблюдения его элементарных норм и 
правил, в том числе правил здорового 
питания, закаливания и пр.  
Так же педагоги  способствуют 
формированию полезных навыков и 
привычек, нацеленных на поддержание 
собственного здоровья, в том числе 
формированию гигиенических навыков. 
  



 

 

 Для воспитателей в ДОУ проводятся ежегодные педагогические советы, консультации: 
«Закаливание после сна», «Организация двигательного режима детей дошкольного 
возраста», «Растим здоровых малышей», «Формирование правильной осанки у 
дошкольников», «Организация игрового пространства на прогулке». Так же коллектив ДОУ 
ежегодно участвует в «Городской спартакиаде здоровья», по различным  
видам спорт физической культуры 
 
 

МЕДИЦИНСКИЙ КАБИНЕТ 
 
 
Медицинскую помощь детям в детском саду оказывала медсестра Мухаметшина Лариса 
Гумеровна. Профилактические осмотры, вакцинопрофилактика, формирование ЗОЖ, 
диспансеризация, оказание первой помощи - вот тот не полный перечень, который ложился 
на ее «хрупкие» плечи. С 2013 года эту работу ведет старшая медицинская сестра Алиса 
Альбертовна Ханнанова. Ей многому придется научиться, чтобы стать опытной старшей 
медсестрой дошкольного учреждения , ведь это ответственная и очень  важная профессия. 
 

, 
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ДЕЛОПРОИЗВОДИТЕЛЬ 

 
 Делопроизводитель–это вам не бумагомучитель  
И не какой-то бумагомаратель, Он так же важен, 
как воспитатель!  
Наша Елена Валентиновна Сафина. Оформит все 
справки и разные льготы. В садике много бумажной 
работы! Это должность была введена в штатное 
расписание детского сада в 2007 году с окладом в 
1532 рубля. И первой в этой должности была 
Тарасовой Ирина Валерьевна, грамотный, 
энергичный специалист. Многие девушки, женщины 
пробовали себя на этом месте.  
Но с приходом Сафиной Елены Валентиновны 

стало понятно - это ее дело. Но с приходом Сафиной Е.В. стало понятно - это ее дело. Она 
привела все дела в порядок. Провела в кабинете ремонт, набралась опыта. 
Умница! Настоящая хозяйка на своем рабочем месте. 
  

ТЕХНИЧЕСКИЕ РАБОТНКИ 

 
Кто простынки детям шьет? Ну конечно не пилот, а  Вера 
Ивановна Пестряева. Вместе с ней трудились машинистами 
по стирке белья Хрипунова Н.Я., Турбина Н.С.. 
Вера Ивановна работает кастеляншей с открытия детского 
сада. Чистое белье строго разложено по полочкам, тут и 
простыни, тут и полотенца, тут и шторы и порядок во всем. 
        
Завхоз Любовь Александровна проверяет, все ли в порядке, 
или нужен мастер, чтобы починить оборудование?  

На завхозов детскому саду везло. Их было до сегодняшнего 
только трое; Сидорова Мария Васильевна, Яхно Валентина 
Сергеевна и Биктимирова Любовь Алексадровна. Каждой из них 
пришлось решать хозяйственные задачи важные для каждого 
рабочего периода. Марие Васильевне досталось открытие 
детского сада – сложная работа, с чем она отлично справилась. 
Валентине Сергеевне нужно было сохранить материальную 
базу.  
      А в 2013 году  перед завхозом детского сада  была 
поставлена задача провести ремонт в филиале и объединить 
материальную базу двух детских садов. Серьезной задачей 
стала приведение в норму зданий по требованиям и нормам 
пожарной безопасности. Вся «избегалась» она по организациям. 
Навигатор нужен ей для ориентации. 
  



 

        Вахта - самое важное место работы, ни кто не пройдет в детский сад не замеченным, 
нужно с улыбкой встретить гостей и знать, кто, где работает. 
В 2019 году установили  домофон, видео - камеры. 

 
 На вахте в мониторе вся 
территория детского сада - 
обзор «как на ладошке».  
Здесь с октября 2013года 
трудятся Каяшева Любовь  
Тихонова и Сафина Альбина  
Минигалеевна, в филиале  
Сафина Флюза  Магасумовна. 
 

Сторожа… «ночные директора», так мы их называем. Ведь они ответственны за детский сад 
в ночное время за здание и за территорию. Длительное время был в этой должности 
Хабибуллин Д. М., а в настоящее трудятся Пестряев В.В., Филиппов Б.Г..и Федтяков А.А., а 
в филиале Иванова Т.А.,Широков Ю.А.. и Мухамадиярова М.З. За чистотой территории 
следят дворники Алпаров Алик Романович и Филиппов Геннадий Александрович. 
 
На нашей кухне, волшебством кулинарии владеют здесь искусно. Все, что жарили, варили 
было очень вкусно. Вызывают аппетит поварские чудеса. И завистливо глядит Рональд из 
Макдоналдса. Наши любимые  повара Загидуллина Разиля,  Хуснулловна, Асылбаева 
Занира Вадутовна,  Акбашева Гульназ Варисовна. На пищеблоке имеется все необходимое 
технологическое оборудование. В соответствии с санитарными нормами, оно изготовлено из 
нержавеющей стали. Также в соответствии с санитарными нормами пищеблок включает в 
себя 3 цеха: заготовительный, горячий и моечный, исключая встречные потоки сырой и 
горячей продукции. Завоз продуктов осуществляется с северной стороны здания и 
поступает непосредственно в кладовые и заготовительный цех. Для персонала учреждения 
предусмотрены условия не хуже тех, в которых будут находиться дети. После капитального 
ремонта в здании появилась отдельная комната приема пищи для персонала, кабинеты 
специалистов, отдельные 
санузлы. Обязательным 
условием содержания 
детского сада является 
медицинский блок, который 
также в соответствии с 
современными 
требованиями включает в 
себя изолятор, процедурный 
кабинет, санузел для 
заболевшего ребенка и 
кабинет доврачебной 
помощи. 
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Няни нянечки, наши «Арины Родионовны», это 
сейчас их называют официально—«помощники 
воспитателей». Абдулова А.А., Наумова Т. П., 
Алеексеева Р.Н., Мухина З. М., Епрынцева М.А., 
Васильева Т.Н., и многие др. 
Дисциплинированные, трудолюбивые, 
внимательные, заботливые. Много любви и ласки 
они дарили каждому ребенку. Уволились из 
детского сада только после ухода на пенсию. 
Всю свою трудовую деятельность посвятили 
дошкольному воспитанию. Их бесценный труд  
требует огромного внимания к детям, физических 
усилий и очень скромную зарплату. Не каждая женщина сможет  выдержать столь 
напряженный ритм работы, здесь все не только по часам, по минутам: вовремя получить 
питание и накормить малышей, провести уборку во всех помещениях группы, помочь 
собрать детей на прогулку, поменять постельное белье и полотенца, присмотреть за детьми 

и помочь  воспитателю в их организации, словом дел 
хватает. Но за обыденностью и суетой мы порой не 
замечаем  индивидуальности и неповторимости каждой 
из них. А между тем нашей гордостью является самый 
стабильный коллектив наших нянечек: Высильева Т. Н., 
Епрынцева М. А., Хрулева Н. Н., Ерофеева А. Д., 
Кусяпкулова Г. Р., Ермолаева Е. Е., Князюк Л. П., 
Усманова З. З., Захряпина Л. И., Курманаева Н. Г., 
Ишкина А. Р., Губайдуллина Г. М., Степанова Э. Р., 
Асфандиярова Р. Р., Потешкина С. Р., Юлыбаева Н. А.. 
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ФИЛИАЛ 
2013 году в детском саду происходят большие изменения в детском саду. Администрацией 
города Стерлитамак принято решение о реорганизации двух действующих детских садов 
путем присоединения здания детского сада № 52 к детскому саду № 19. 

 
И с 1 сентября 2013 года проводится масштабная реконструкция  второго здания детского 
сада. Ремонт в здании проведен на 35 млн. рублей. Здание,  рассчитанное на 100 мест  
(4 группы) полностью претерпело перепланировку. 
Были заменены перекрытия первого и второго этажа, 
пристроена входная группа.  

До капитального ремонта в детском саду 
функционировало 5 групп, не было спальных комнат, 
музыкальный зал был совмещен с физкультурным. 
Сегодня детский сад стал совершенно новым – в нем 4 
группы с уютными игровыми и спальными комнатами, 
спортивный зал, просторный музыкальный зал, 
современный пищеблок, медицинский блок. Детский 
сад спроектирован организацией Гипрострой. Для 
безопасности детей предусмотрен хозяйственный блок, 
который исключает возможность нахождения детей в 
хозяйственной зоне 

 

 

 

 

 

.  



 

На пищеблоке имеется все необходимое технологическое оборудование,   в 
соответствии с санитарными нормами,  оно изготовлено из нержавеющей стали. Также в 
соответствии с санитарными нормами пищеблок включает в себя 3 цеха: заготовительный, 
горячий и моечный, исключая встречные потоки сырой и горячей продукции. Завоз 
продуктов осуществляется с северной стороны здания и поступает непосредственно в 
кладовые и заготовительный цех.  

Для персонала учреждения предусмотрены условия не хуже тех, в которых будут 
находиться дети.  В филиале есть комната приема пищи для персонала, кабинеты 
специалистов, отдельные санузлы. Обязательным условием содержания детского сада 
является медицинский блок, который также в соответствии с санитарными нормами 
включает в себя изолятор, процедурный кабинет, санузел для заболевшего ребенка и 
кабинет доврачебной помощи. 
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В ГРУППАХ СТАЛО СВЕТЛО И УЮТНО. 

Была произведена полная перепланировка здания: пристроена входная группа с 
широкой лестницей, которая отвечает требованиям пожарной безопасности. За период 
капитального ремонта,  в соответствии с правилами противопожарной безопасности  
произведен монтаж противопожарной системы,  электрооборудования,  на этажах 
установлены противопожарные двери, оборудованы пути эвакуации. Действительно, в 
группах стало светло и уютно. При отделке помещений использованы только экологически 
чистые материалы, мебель также  изготовлена из натуральных материалов. Все 
приобретенное оборудование имеет сертификаты. Мы очень рады, что группы имеют свои 
буфетные, туалетные комнаты приспособлены для мальчиков и девочек, имеют 
перегородки. Все помещения соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Проведение капитального ремонта совпало с проведением Олимпиады в Сочи.  
Вдохновленные патриотическими чувствами и желанием оставить в памяти год открытия 
филиала детского сада, цветовая гамма помещения напоминает о победе наших 
спортсменов, на которых мы будем равняться, и стремиться к успехам.  
 

ОФОРМЛЕНИЕ  ИНТЕРЬЕРА  ФИЛИАЛА 

В результате реконструкции у детского сада появилось 
современное здание, оснащенное в соответствии с 
современными требованиями, добротные прогулочные 
веранды с деревянным покрытием, современное уличное 
оборудование и благоустроенная территория.   
Государственная приемная комиссия отметила дизайн и 
индивидуальный стиль каждой группы, непохожесть 
оформления стен на другие детские сады города. Большая 
заслуга в оформлении интерьера детского сада принадлежит 

творческому и очень талантливому воспитателю Щербининой Ирине Владимировне. 

   

В выборе садика первое, на что обращают внимание родители — интерьер. Это визитная  
карточка Детского сада 19, он оформляется гармонично, в запоминающейся манере.
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ФИЗКУЛЬТУРНЫЙ ЗАЛ ПОСЛЕ РЕМОНТА 

 

 
 

 



 

ФЕСТИВАЛИ,  КОНКУРСЫ 

В 2018 году  в филиале начала свою работу вокально-хоровая студия «Домисолька» 
(средняя группа №15). Программа составлена на основе программы Э.Костиной «Камертон» 
и М.Ю. Картушиной «Вокально-хоровая работа в детском саду». Программа по вокальному 
пению предназначена для детей от 4-7 лет, рассчитана на три года. 
И вот наше первое выступление на открытом конкурсе детской песни «Маленькая звезда» 
С песней «Песня для мамы», получили диплом за участие. 

ВОКАЛЬНО-ХОРОВАЯ СТУДИЯ «ДОМИСОЛЬКА» 
 

 



К 100-летию Дошкольного образования 

85 
 

ФЕСТИВАЛЬ ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА  «ТЕАТР И ДЕТИ» 

 

Ребята подготовительных групп № 12, № 13 принимали активное участие в театральном  
фестивале «Театр и дети»  среди дошкольников  города Стерлитамак. Где показали сказку  
К.Чуковского «Муха цокотуха» (сертификат участия, апрель 2019года).  

 
ФЕСТИВАЛЬ ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА  «СОЗВЕЗДИЕ» 

 

В апреле прошел очередной городской фестиваль «Созвездие». Воспитанники подготови-
тельной группы № 13  показала парный танец с зонтиками (сертификат участия 2019г.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 

  НАШИ РОДИТЕЛИ 
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НАШИ  ВЫПУСКНИКИ 
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НАШИ ВЕТЕРАНЫ 

 
 Хаустова Людмила Ивановна, 

 
родилась 20 октября 1945, образование высшее, окончила 
Саратовский педагогический институт, отличник образования 
Республики Башкортостан, ветеран педагогического труда. 
С 1978 по 2002 года руководила дошкольным учреждением с 
большим профессиональным мастерством. Это знающий, творчески 
работающий руководитель, любящий детей, справедливый и 
требовательный.  В равной степени отлично разбиралась и в новых 
педагогических технологиях, и в проектно-сметной строительной 
документации, поэтому  могла в одночасье решать самые сложные 
проблемы. Была инициатором введения широкого спектра 
дополнительных образовательных и оздоровительных услуг. 
Занимая активную жизненную позицию,  умело вела за собой и 
могла сплотить педагогический коллектив, воспитанников  и 
родителей. 

 
 Васильева Татьяна Юрьевна, 

 
воспитатель МАДОУ «Детский сад № 19», ветеран труда, 
награждена Почетной грамотой Ассоциации «Совет муниципальных 
образований Республики Башкортостан», стаж  работы 33 года. 
Инициативный, грамотный педагог, наставник молодежи и 
студентов. На протяжении многих лет является профсоюзным 
лидером детского сада.  Постоянно повышает свой 
профессиональный уровень. Работая педагогом-экологом в детском 
саду, углубленно вела работу над развитием естественнонаучных 
представлений у  дошкольников. Руководила работой экологической 
группы. Особое место в практике работы отводит построению 
детско-родительских отношений. Является руководителем клуба 
для родителей «Родительский дом-начало начал». Ее воспитанники 
постоянные участники городских соревнований, где занимают 
призовые места. 

  
Жирнова Людмила Александровна, 

 
музыкальный руководитель МАДОУ «Детский сад № 19», 
ветеран труда, награждена Почетной грамотой Отдела образования 
города Стерлитамак, общий трудовой стаж 40 лет. 
Большое внимание в своей работе уделяет одаренным детям.  
С 2014 года ведет театральный кружок «Волшебство театра».  
Результатом работы являются постоянные выступления со 
спектаклями в городских творческих конкурсах.  
 

   



 

 Ишмуратова Венера Нуримановна, 
 

воспитатель МАДОУ «Детский сад № 19», ветеран труда, награждена 
Почетной грамотой Отдела образования города Стерлитамак, общий 
трудовой стаж 28 лет. 
Активно внедряла в образовательный процесс здоровьесберегающие 
технологии для детей раннего возраста.  Применяла совместные 
формы работы с родителями по организации здорового образа жизни. 
Особое внимание уделяла работе по приобщению к истокам народной 
культуры. Большой вклад внесла в реализацию проекта по предметно-
пространственной среде.  
 

  
Морозова Валентина Демьяновна, 

 
воспитатель МАДОУ «Детский сад № 19», ветеран труда РБ, стаж 
работы 21 год.    
Отличительной педагогической особенностью Валентины Демьяновны 
является  индивидуально-личностный подход в воспитании 
подрастающего поколения. Основным направлением ее деятельности 
является развитие речи. Работая в группах раннего возраста,  она 
использовала народный фольклор. Ее воспитанники знали много 
стихов, потешек. Разработала методические рекомендации по данному 
направлению. 

  
Имаева Альфия Зинатулловна, 

 
воспитатель МАДОУ «Детский сад № 19», ветеран труда, награждена 
Почетной грамотой Отдела образования города Стерлитамак, общий 
трудовой стаж 39 лет. 
Ответственный, грамотный педагог. Основным направлением ее  
деятельности являлась работа по краеведению.  
Увлеченная природой родного края, она передала свои знания и опыт 
детям. Вместе с детьми она организовывала целевые туристические  
прогулки. Этим опытом делилась с молодыми коллегами на 
педагогических советах. Профессионализм воспитателя сказывался на 
результативности в обучении и воспитании детей дошкольного 
возраста. Альфия  Зинатулловна на протяжении 5 лет была 
председателем ветеранской организации детского сада. Проводимые 
ею встречи отличались особой теплотой и вниманием. 
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 Уляшина Антонина Владимировна, 
 
воспитатель МАДОУ «Детский сад № 19», ветеран труда, общий 
трудовой стаж 34 года.  
На протяжении многих лет  работала с детьми раннего  возраста. 
Большое внимание уделяла адаптационному периоду.  Активно 
использовала в практике работы здоровьесберегающие технологии с 
малышами. 

 

  
 

Халикова Фагима Гафлатыповна, 
 

воспитатель  МАДОУ «Детский сад № 19», лучший работник 
образования города Стерлитамак,  общий трудовой стаж 32 года. 
На протяжении многих лет вела работу по обучению детей родному 
татарскому языку. Внесла значительный вклад по приобщению детей 
к истокам народной культуры. Была руководителем мини музея 
татарской культуры в дошкольном учреждении. Принимала активное 
участие в методической работе: проводила открытые занятия для 
педагогов города и родителей, выступала с докладами и 
сообщениями пред воспитателями на городских методических 
объединениях. 

 

   
Абдрахимова Рамиля Талгатовна, 

 
воспитатель  МАДОУ «Детский сад № 19», ветеран труда,  
награждена Почетной грамотой отдела образования города 
Стерлитамак, общий трудовой стаж 40 лет. 
Приветливая с детьми и очень требовательная к себе, обладала 
высоким профессионализмом. Направлением ее деятельности 
являлось обучение детей родному татарскому языку. Вела кружок 
татарского языка «Теремок». Накоплен большой педагогический опыт 
по данному направлению.  Принимала активное участие по 
представлению своего опыта на городских методических 
объединениях педагогов и в средствах массовой информации. 

 

 
 
  



 

 Балыкина Наталья Петровна, 
 

воспитатель МАДОУ «Детский сад № 19», Отличник образования 
Республики Башкортостан, общий педагогический стаж 46 лет. 
Педагог с высоким уровнем профессионального мастерства, в 
совершенстве владела современными образовательными 
технологиями и методами, эффективно применяла их на практике, 
имела запас знаний и умений, соответствующих требованиям 
современных стандартов. Руководила работой групп, внедряющих в 
практику работы методы Вальфдорской педагогики и школы 
Монтессори. Работая с 1987 по 2002 старшим воспитателем, 
организовывала работу городских семинаров, круглых столов с 
приглашением педагогов и родительской общественности - «уроки 
открытых мыслей». Успешно работала в направлении работы с 
одаренными детьми по активизации познавательной деятельности 
через проблемно-развивающее обучение. 

  
Белякова Вера Викторовна, 

 
воспитатель  МАДОУ «Детский сад № 19»,  общий педагогический 
стаж 30 лет. 
Самой ответственной задачей педагога Вера Викторовна, считала 
воспитание личности. Углубленно работала по экспериментальной и 
исследовательской деятельности. В своей работе использовала 
разнообразные методы и приемы, главными из которых, она считала, 
проблемно-поисковый и исследовательский. Своим опытом постоянно 
делилась с педагогами и родителями, показывая их эффективность 
на открытых занятиях, мастер-классах. Высокий уровень 
профессионально-педагогических качеств позволял ей добиваться 
высоких результатов в своей деятельности. 

  
 Боченкова Светлана Рафисовна, 

 
воспитатель МАДОУ «Детский сад № 19», ветеран труда, общий 
трудовой стаж 28 лет. 
Грамотный квалифицированный педагог. Углубленно работала с 
детьми старшего дошкольного возраста по развитию 
интеллектуальных способностей.  
Более 10 лет вела  кружковую работу по обучению  детей 
английскому языку, и игре в шахматы.  Организуя работу по 
преемственности со школой вела группу продленного дня для бывших 
выпускников. Долгое время работала с детьми раннего возраста, 
знала их психологию. Предметная среда,  созданная Светланой 
Рафисовной способствовала развитию у детей речевых и сенсорных 
способностей. Свой творческий талант и любовь к поэзии она 
выражала в культурно-массовой работе. Ее дружеские шаржи 
поднимали настроение и создавали комфортную среду в работе 
коллектива. 
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Кутлугульдина Назия Закиевна, 
 

воспитатель МАДОУ «Детский сад № 19», ветеран труда, награждена  
Почетной грамотой образования города Стерлитамак, общий трудовой 
стаж 46 лет.  
Вся трудовая деятельность была отдана самым маленьким  детям 
детского сада. Спокойная, внимательная, доброжелательная – 
качества, которые всегда располагали к себе детей и родителей.  
Углубленно работая по познавательно-речевому развитию, дети, с 
которыми работала Назия Закиевна, были активными, 
самостоятельными, общительными. 

  
 Каржанина Нина Михайловна, 

 
воспитатель МАДОУ «Детский сад № 19»,  общий педагогический стаж 
24 года. 
Главным принципом в своей работе считала сотрудничество и 
взаимопонимание. Считала, что талант есть у каждого ребенка, а 
потому старалась сделать жизнь ребят интересной, насыщенной 
радостными впечатлениями, помогала им раскрыться, стать активными 
деятелями, способными задавать вопросы и свободно высказывать 
свое мнение.  
Активно применяла в своей деятельности игровые технологи. Ее 
воспитанники являлись постоянными призерами городских конкурсов. 
 

 
Пестряева  

Вера Ивановна, 
кастелянша 

 

 
Абдулова  

Альфира Ахатовна, 
помощник воспитателя 

 

 
Наумова  

Татьяна Прокопьевна,   
помощник воспитателя 

 

 
Хрипунова Нина 

Яковлевна, 
машинист по стирке белья 

 

Годы идут, и страницы летописи детского сада «Журавушка» множатся и становятся все интереснее.. 
       Как и прежде, вот уже более 40 лет, все также по утрам зажигается свет в окнах детского сада, 
радушно встречая своих маленьких хозяев, и на этот свет несмышленые журавлятки слетаются в 
свое родное гнездышко, чтобы вылетить уже окрепшими, оперившимися журавлятами в школьную 
жизнь. 
       Коллектив сегодня полон желания реализовать все планы, направленные на решение задач и 
достижение целей современного дошкольного образования. Хочется пожелать нашему 
замечательному коллективу успехов в этом нелегком, но необходимом и благородном деле.                                                                                  
Летопись продолжается! 


